Studieradets mote JF Umea

2026-03-27 fredag 13.15-14. 22

1. Motets oppnande

Motet oppnades av ordférande Lowa Sjoblom.

1.1. Ndrvaro

Ordforande & Lowa Sjoblom
Studierddsombud T4 (SAMO)

Studierddsombud T8 Allan Balta
Studierddsombud T6 Hugo Sidenhag
Studieradsombud T4 Tilda Gripenberg
Studieradsombud T2 Alva Vikberg
Studieradsombud T2 Leonora Jonsson
Nationellt Utbytesansvarig Emelie Nordin
(JURO)

1.2.  Val av sekreterare
Tilda Gripenberg valdes till sekreterare.

1.3. Val av justerare

Leonora Jonsson och Alva Vikberg valdes till justerare.

1.4.  Godkinnande av dagordningen

Dagordningen godkéndes.

1.5.  Godkinnande av foregdaende protokoll

Protokoll fran 2026-02-26 godkéndes.

Narvarande

Narvarande

Niérvarande

Niérvarande

Niérvarande

Niérvarande

Franvarande



2. Informationspunkter

2.1.  Ordforande informerar om Utbildningsutskottet

Nésta mote med utbildningsutskottet kommer att dga rum 2026-04-22, dir sammanstéllningar av
kursutvdarderingar kommer att gas igenom och diskuteras. Hugo Sidenhag och Alva Vikberg
kommer att delta tillsammans med utbildningsansvarig.

2.2.  Ordforande informerar om sammantrdde med studierektor samt
programledare

Ordforande informerar om att ett forsta méte med studierektor 4gde rum 2026-03-03. Studierektor
informerade om att pa grund av mindre anslag frén regeringen finns ett fokus inom juridiska
institutionen att forsoka anpassa sig efter det. De vill fokusera pa att behalla kvalitén pa utbildningen
samtidigt som de maste skdra ner pa framst undervisningstiden. De forsta atgirderna som skett ar att
klasserna blir indelade i farre basgrupper, nuvarande 5 stycken istéllet for 6 stycken som det har varit
tidigare. Studierektor informerade dven om att det kan komma att bli &nnu farre seminariegrupper i
framtiden beroende pa hur budgetfrdgan kommer att se ut.

Det diskuterades dven kring det senaste som skett angdende anvidndandet av Al for juriststudenter. En
frdga som gatt bland studenter dr huruvida redovisning av Al anvdndande kan komma att paverka
betyget. Fragan lyftes till studierektorn som uppmanar till att fortsitta skrivarbetet som vi gjort
tidigare samt ser inget problem med att studenter tar hjidlp av Al verktyg vid skrivandet, bara det inte
tar Over sitt egna arbete. Studierektor understryker dock att det kan till en viss del péverka betyget
beroende pa omfattningen av anviandandet av Al. Péverkan pé betyget blir sdledes en
bedomningsfraga. Den nya mallen som vi studenter kommer att anvianda oss av vid uppsatsskrivande
kommer att vara ett levande dokument som kan komma att revideras. Det dr darfor viktigt som student
att vara uppmérksam pé att man har den senaste modellen av skrivmallen, s man inte gar miste om
uppdaterad information, fraimst kring Al- avsnittet.

Vidare informerade utbildningsansvarig om vad som lyfts frdn kursombuden pé det forsta studieradet.
Studierektor tar med sig alla synpunkter som lyftes till berorda kursansvariga. Avslutande bestdmdes
nista mote med studierektor den 22/4 efter utbildningsutskottets sammantréde. Protokoll fran motet
finns pa juridiska féreningens hemsida.

3. Rapporter

3.1. Termin?2

Associationsritten

e Fir inte ut s mycket av forsta seminariet. Inte sa effektivt lirande att starta
upp olika associationsformer. Lar sig mest om den egna formen — svérare att
hénga med/ldra sig de andra. Fokus pa sitt arbete, kan vara béttre
aterkoppling efter s& man fir mer ut av seminarietillfallet.

e “Svaraste fragan” dr oftast den fraga som ligger sist och vid tillfallen har det
enbart varit ca 15 min kvar pé seminariet, vilket leder till en snabbare
genomgang av fragan, ndgot studenterna inte far ut s& mycket av.



o Prioritera annorlunda pa upplégget av seminariet.

3.2.  Termin 4

Skatterétten

e Manga upplever inkomstslaget naringsverksamhet som ett svart omrade.
Manga studenter upplever att de saknar forkunskaper kring ekonomiska
begrepp vilket leder till att det blir svarare att forstd amnet.

o Forslagsvis att det hélls en introducerande foreldsning till
inkomstslaget niringsverksamhet dér studenterna fér ta del av en
grundlig genomgang av alla begrepp och termer man behdver kunna
infor omradet. Introduceringen till de andra tva inkomstslagen var
mer pedagogisk och grundldggande i borjan men infor inkomstslaget
naringsverksamhet upplevs det som att studenterna inte fatt ta del av
lika grundldggande start.

e Inte pedagogiskt uppliagg for redovisningsévningen. Ménga har aldrig stott pa
redovisning/bokforing tidigare vilket fir 6vningen att upplevas som valdigt
svér och mastig att forstd nér den &r sa pass stor och omfattande.

o Kunde borja med enklare exempel for att forsta principen och hur
man gar tillviga for att sedan ha den mer omfattande dvningen. Att
enbart ha en véldigt stor och omfattande 6vning direkt far studenterna
att kinna sig forvirrade och stressade vilket tar bort syftet med att
lara sig tillvigagangssattet. Manga studenter kanner sig
overvildigade av 6vningen.

3.3.  Termin 6

Schemalédggning T6:2
e Samma seminariegrupp har alltid samma tid, tex seminariegrupp A har alltid
tid pd morgonen osv.

o Borde varieras sd alla far olika tider, inte rittvist att en grupp alltid
far morgonpasset och en annan alltid far eftermiddagspasset dé alla
har olika preferenser.

Rattsfilosofi/allmén rattsldra

e Engelsk juridisk filosofi - ménga upplever texterna som avancerade med mycket
svara ord och begrepp. Studenterna har dven kurslitteratur pa engelska.

— Svéra texter + pa engelska — svart att skapa sig en forstielse av litteraturen, tar dven
mycket tid att forsta sig pa allt.

e Manga kénner att de kommer till seminariet och kan inget pa grund av de svara
texterna och mycket avancerad engelsk litteratur. Studenterna far pa sa sitt inte ut lika
mycket av seminariet som dnskat.

e Vissa tycker att det dr okej pa grund av Oppet i schemat - finns tid for att bearbeta
texterna, i sin helhet finns det delade &sikter kring detta.



3.4.

3.5.

Termin 8

Problematik kring kontakt till larare (géller flera kurser)
e Bittre svar fran larare angadende missade tillfallen och kompletteringar (bade

seminarium och uppsatser)

@)
©)
@)

JF asikt

Kort svar for att veta vad som géller/vad man bor gora

Bittre aterkoppling ocksa efter gjord komplettering

Flera som upplever att de inte fatt nagon aterkoppling av ldrarna om
de inte sjdlva har mailat en extra gang, tar dven lang tid innan de far
nagot svar alls.

JF- &sikt &r svar fran enkéten som finns pa JFs instagram i sparade handelsen “JF
asikt”. Alla medlemmar ar varmt vilkomna att skriva in tankar och &sikter i enkéten.

Det som skickas in kommer sedan att tas upp pa nastkommande studierad och foras
en &ppen diskussion kring. Man &r alltid anonym i alla protokoll!

e Stillas hogre krav pa seminarium? - “Aktivt deltagande™?

o

En asikt som kommit in &r att ldrarna bor sétta hogre krav pa aktivt
deltagande pa seminarium bland studenterna. Som student bér man
vara aktiv pa alla tillfdllen och kan dérav inte sitta tyst under
majoriteten av terminen. Losningen bor inte vara att peka ut enskilda
studenter, men ett férslag som 16sning ar att lararna bor ha bittre koll
pa de som inte varit aktiva under flera tillféllen for att sedan kunna
underkénna de berorda. P4 sd sitt visar ldrarna att det krivs ett aktivt
deltagande for att bli godkéand.

En diskussion kring detta fordes pa studieradet. Studieradet delar
asikten av att alla bor vara aktiva under ett seminarium for att bli
godkénd. Daremot fordes en diskussion kring att det kan bli svart att
hitta en annan 1dsning #n att “peka ut” enskilda studenter. Aven att
detta kan vara svart for lararna att halla koll pa. Saledes bor
basgrupperna ta ett storre ansvar att fordela ordet nar man redovisar
sina svar pa ett seminarium s att alla &r lika aktiva och deltar.
Diskussionen kommer att foras vidare till studierektor for att ta reda
pa hur ldrarna avgdr om en student varit aktiv eller inte vid ett
seminarium.

e Kursutvirdering bor goras tillginglig for utbildningsansvarig

o

Kursutvirderingar bor f6ljas upp och se vilka &tgérder som faktiskt
gors for att utveckla utifrdn den feedback som kommer genom
kursutvérderingarna.
Utbildningsansvarig delar &sikten och vill verka for att fa ta del av
kursutvirderingarna samt for att fa mer aterkoppling efter att
studierektor fort vidare punkter och diskussioner som tagits upp pa
studieradet till kursansvariga!
m  Syftet med detta &r for att kunna f6lja med om fordndringar i
kurserna sker efter studenternas kritik och feedback.



3.6.  Studerandearbetsmiljoombud (SAMO)

e Finns en ambition om att sprida ordet om vad SAMO ir och att detta ska synas mer bland
studenterna. Planeras att halla en “SAMO- dag” i form av en méissa med utstéllare fran de
olika féreningarna.

Utbildning om vad SAMO- rollen innebér holls den 10/3.

Forsta SAMO- sammantride holls 24/3, dir rapporterades in vad som hade lyfts pé det
senaste studierddsmdtet. P4 sammantridet diskuterades bland annat en SAMO - dag,
Jamstélldhetsfraga géllande studenter som byter namn samt studenters upplevelser av det
forsta studierddet.

e En arbetsmiljoenkit lades ut pd instagram i syfte att samla in tankar och synpunkter fran
studenterna angdende huruvida arbetsmiljon dr pa universitetet.

e Utifran enkéten fanns storsta problematiken kring studieplatser pa universitetet. Flera
studenter upplever att det rader brist pa studieplatser, sirskilt sedan universitetsbiblioteket
(UB) till stor del &r stingt pa grund av renovering. UB beskrivs som den bésta platsen for
studiero, och frdnvaron av bibliotekets studieytor har lett till att manga har svart att hitta lugna
och fungerande platser att studera pa. De alternativa studieplatserna upplevs ofta som for f4,
hogljudda eller placerade i miljoer med mycket genomgéngstrafik, och mdblerna beskrivs
ibland som obekvima.

e Flera studenter menar ocksé att man maste komma mycket tidigt pA morgonen for att fa en bra
plats, vilket gor det svart att spontant studera pa universitetet. En del upplever dessutom att
bristen pa gemensamma studieytor har lett till minskad studiegemenskap och motivation.
Aven bokningssystemet for grupprum kritiseras, da rum kan bokas langt i forvig, vilket gor
att de ofta ar upptagna nér de faktiskt behovs.

e Detta har rapporterats in till HSAMO som skulle ta med detta till ndsta ALV- moéte dér de
kommer diskutera ombyggnationen som sker pa universitetet.

3.7.  Nationellt Utbytesansvarig (JURO)

Styrelsemdte 1 Karlstad:
e Diskuterades mycket kring hur Al- anvéndandet ser ut pa de olika ldrositena.
e Aven mycket diskussioner kring presidiets roll i styrelsen samt utvecklingspotential inom
foreningen och hur man kan sprida ordet om JURO.
e Inldgg om vad JURO ir pa JFs instagram.

Al-gruppen:

e Svaren fran Al- enkédten har sammanstillts och diskuterades pa styrelsemétet i Karlstad. Nésta
steg i Al- fragan ar att samla ihop information om hur foéretag som é&r aktuella for véar bransch
stéller sig till anvéindandet av Al och huruvida de anser att det bor finnas en kunskap kring att
kunna anvinda Al. Ett m&te for att planera detta kommer att 4ga rum 2026-04-01.

Vinterlovs gruppen:
Inget att rapportera fran vinterlovs gruppen. Ett uppstartsméte for terminen hdller pd att planeras.

Resursgruppen:
Inget att rapportera fran resursgruppen. Ett uppstartsmote for terminen hdller pd att planeras.



Sammantraden:

Nista sammantridde med JURO é&r i Lund den 18e april.

4. Ovriga fragor
4.1.  Ovriga frdgor

4.2.  Nasta motestillfdlle
Mandag 4/5 kl. 15.15

5. Motets avslutande

Ordforande avslutade motet 14.22.

Vid protokollet,

Lowa Sjoblom,
Ordférande Studierddet

Justerat, Alva Vikberg

Justerat, Leonora Jonsson
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