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Verksamhetsberiattelse 2020

Juridiska foreningen vid Umea universitet
Ordfoérande

Verksamhetsaret 2020 har nu passerat och med det ska jag sammanfatta mitt arbete som ordforande.
Jag lamnar Over till varje enskild styrelsemedlem att sammanfatta det som faller under deras
respektive post och kommer ddrmed endast kommentera foreningens arbete i stort samt vad jag har
arbetat med under é&ret.

Som ordférande ar mina fraimsta uppgifter att leda styrelsearbetet samt representera foreningen bade
lokalt och nationellt. Den lokala representationen har framst skett i form av méten med prefekten samt
deltagande vid karstyrelsens sammantraden. Pa prefektmdtena far vi mojlighet att ta del av de beslut
som tas pa institutionen samt dela med oss av vart arbete inom foreningen, vilket har varit ett
vardefullt samarbete under aret som gatt. Jag har dven deltagit vid karstyrelsens sammantraden dér jag
informerat om vad som sker inom foreningen, haft mojlighet att yttra mig i beslutsfragor samt tagit
del av karstyrelsens arbete.

Under &ret har jag representerat foreningen nationellt genom att inledningsvis aka till ett av de 6vriga
larosétena for att delta i ett ordférandemote och efter covid-19 borjade spridas sa har detta skett pa
distans via zoom. P4 dessa moten samlas representanter fran samtliga sju Juridiska foreningar i
Sverige. Hir delar vi med oss av véra respektive arbeten och diskuterar fram 16sningar pa eventuella
problem som uppstatt. Under verksamhetsaret 2020 har en central frdga varit att hitta digitala
16sningar for verksamhetens olika grenar och pa sa sétt bibehalla kontakten med medlemmar. Det har
varit ett givande utbyte med ménga inspirerande tankar och idéer.

Mitt verksamhetsar har till stor del priglats av corona vilket medfort att vi tyvérr inte haft mojlighet
att verkstélla allt det vi hade hoppats pa som styrelse. Vi har istéllet forsokt genomfora traditionella
inslag med nya metoder och hjalpmedel samt lagt fokus pa utveckling av verksamheten. En sarskilt
viktig fraga har i ar varit utbildningsbevakning med anledning av distansundervisningen och det
infordes en funktion kallad “Synpunkter pa utbildningen”, med syfte att gora det enklare for studenter
att anonymt kommentera utbildningen. Aven funktionen JF klaga har varit ett bra hjdlpmedel for detta
dandamal och de asikter som vi tagit del av har formedlats till institutionen via utbildningsansvarig.
Vidare har det hallits digitala event och olika interaktiva aktiviteter med medlemmar t.ex. tdvlingar
via sociala medier i ett forsok att engagera, trots den speciella situation som varit.

Utdver det ovan ndmnda fick vi lov att hélla en fysisk inspark i borjan av hdstterminen under ledning
av insparksutskottet. Fokus 14g pa anpassning till de restriktioner som géllde med anledning av
coronaviruset. Faktum till trots var det en lyckad tillstidllning som verkar ha uppskattats av de nya
studenterna och gett dem en god start pa deras studietid.

Infor insparken insag vi att en del fortydliganden behdvdes i det insparkskontrakt som inférdes under
tidigare verksambhetsar, vilket vi dven kompletterade med ytterligare interna riktlinjer for styrelsen att



forhalla sig till. I likhet med tidigare &r sd holl vi &ven en fadderutbildning for att
uppmérksamma de engagerade pa innehallet i det kontrakt som skrevs under samt
JF:s och Umea Studentkérs policys.

Under den lagintensiva tid som varit for JF har jag, vice ordférande samt marknadsansvarig med hjilp
av inspektor dven tagit tillfallet i akt att skriva forslag pa dndringar av stadgan i ett forsok att bade
fornya och forbéttra dess innehall. Med styrelsens godkénnande har motionen om andring lagts till
infor verksamhetsmotet. Det blir dock upp till métet om motionen {or foreningen rostas igenom eller
inte.

Under en tid har féreningen haft svart att f personer att engagera sig. Det handlar om allt frin att soka
till styrelsen och vara med i utskott till att soka till arbetsgrupper infor Juristens dag. Under forra aret
arbetades ett forslag pa engagemangssystem fram som vi valde att géra om. Vi bestdmde oss for att
istédllet designa och kdpa in pins som representerar olika typer av engagemang inom foreningen.
Forhoppningsvis blir detta ett uppskattat inslag i verksamheten och en mer varaktig symbol for
medlemmars engagemang . Det hade vidare varit kul att se utdelningen av pins utvecklas till en
tradition inom JF, eventuellt med en tillhérande sittning for engagerade eller liknande.

Under véren tillsattes projektansvariga for Juristens dag, d med férhoppningen om ett fysiskt JD.
Tyvérr insdg vi att det inte skulle vara mojligt och PA fick snart stdlla om och borja planera infor ett
digitalt event. Temat for i ar var “ett samhélle i kris”, ett passande tema efter aret som gatt. Tack vare
PA:s och arbetsgruppernas hérda arbete blev Juristens dag aterigen lyckat trots att det for forsta
gangen nagonsin genomfordes i ett digitalt format. Stort tack for ert engagemang!

Avslutningsvis skulle jag vilja tacka for det fortroende jag fatt i min roll som ordférande. Jag vill dven
tacka min styrelse for &ret vi haft tillsammans. Aven om det inte riktigt blev som vi ténkt oss, har vi
hela tiden forsokt hélla modet uppe och gora det bésta av situationen. Vi lamnar nu 6ver till nédsta
styrelse som har mitt fulla fortroende. Stort lycka till med ert &r och arbetet inom foéreningen!

Fanny Wikstrom Olsson
Ordférande

Helsingborg 2021-02-05



Verksamhetsberiattelse 2020

Juridiska foreningen vid Umead universitet
Vice ordférande

En ny styrelse for verksamhetsaret 2021 tar snart 6ver och det dr dags for mig och resterande styrelse
2020 att tacka s& mycket for oss. Det har minst sagt varit ett utmanande ar dér fokus legat pé att hélla
foreningen levande under Covid-19 da vi forsokt att hitta nya sétt att finnas dér for vara medlemmar
trots distansen. Jag skulle dven vilja mena pa att stor vikt har legat vid Juridiska fGreningens
utbildningsfraimjande verksamhet dir Julia gjort ett fantastisk jobb for att f& medlemmarnas éasikter
horda i dialogen med institutionen. Insparken har varit ett av véra stdrsta event som stod i centrum
under hostterminen dir vi arbetade for att vidareutveckla insparkspolicyn for att f4 en &nnu roligare
och tryggare inspark for vdra nya studenter. Vi har dven infort ett nytt engagemangssystem som jag
hoppas nya styrelsen kan fé igdng och som ska underlétta for att fa fler engagerade till foreningen.

Min tid som Vice ordforande har varit otroligt kul och jag har arbetat med en bredd av projekt inom
foreningen. Verksamhetsiret borjade intensivt da jag direkt tog over och pabdrjade arbetet med
Svenska juridiska maésterskapen (SJM) samt réttegadngstavlingen som vi anordnade tillsammans med
ELSA och NYWA. Dessa tva projekt var fokuspunkt forsta halvan av varterminen da det var mycket
att gora infor tivlingarna med marknadsforing och planering. Réttegédngstivlingen med ELSA blev
lyckad och vi kunde genomfora finalen innan allt lades om till distans. Lokalfinalerna f6r SIM 2020
hann vi dessvérre aldrig genomfora och tdvlingen 2020 stélldes tillslut in.

Parallellt med SIM och réttegangstdvlingen fick jag dven g& in och ansvara for posten som
Utbildningsansvarig under tiden den var vakant. Jag fick hjélp av tidigare Utbildningsansvarig och
utbildningsutskottet s& min huvuduppgift var att vara JF Umeds ledamot i JURO. Arbetet bestod i att
skriva en ortsrapport och vara med pa det forsta JURO-métet vilket dven innebar att jag fick dka med
Ordforande till Karlstad for att representera JF Umed dédr. Strax efter tillsattes Utbildningsansvarig
och jag lamnade 6ver uppdraget.

Andra halvan av varterminen hade jag planerat en géstforeldsning som tyvérr stélldes in pa grund av
Covid-19, och arbetat lades om och fokus blev pa att hantera distansen och halla féreningen flytande.
Generellt har jag under aret fatt vara flexibel da det behovts stod pa olika delar i foreningen. Jag
ansvarade for ansokningen av ett bidrag fran SESUS, har pa olika sétt varit ett stod for ordférande dir
jag bland annat har fatt hoppa in och lett styrelseméten samt deltagit pa ett karstyrelsemdte. Jag har
dven varit delaktig i ett utskott i JURO i arbetat for att soka MUCF bidraget samt dven varit med och
skrivit motioner till vira egna stadgar. Under hdstterminen arbetade jag mycket med insparken och da
jag tillsammans med ordférande utvecklade insparkspolicyn, var aktiv i dialogen med generalerna och
i den lopande kontakten med karen i och med Covid-19. I &r krdvde posten som Vice ordférande en
flexibilitet fran min sidan da det innebar mycket inhopp i de l6pande arbetet och da jag i dvrigt ville
vara en positiv och stottande ledamot gentemot de andra posterna i deras olika projekt.

Under min tid som Vice ordférande har jag anordnat en géstforeldsning som fdgde rum under
varterminen. En malsdttning inom foreningen &r att under verksamhetsiret anordna fyra
gastforeldsningar. I &r har vi, till skillnad fran forra aret, haft budget for detta men anledningen bakom
att vi endast hade en beror helt enkelt pd de komplikationer som corona innebar. Gastforeldsningen



som anordnades var med arbetspsykologen och forskaren Jens Nisstrom som specialiserat sig pa
jurister och haft samarbeten med bade Advokatsamfundet och olika juristbyrder. Jens holl i en
foreldsning pd distans med temat “Hallbar framgang p& byrén: 7 tankefdllor”. Han pratade om
advokatbranschen kopplad till psykisk stress och “juristangest” for att sedan ge konkreta tips till hur
man kan arbeta runt de faktorer som skapar dessa fenomen. Det var en mycket uppskattad foreldsning
som manga upplevde var givande. Mélet var att ge en lite annorlunda foreldsning som lockade en
storre bredd av medlemmar och som var ett led i foreningens arbete med medlemmarnas psykiska
vilmaende.

Sammanfattningsvis upplever jag att det varit ett krdvande &r som inte alls blev sd som jag hade
forvéantat mig nér jag klev pa posten som Vice ordforande. Trots detta &r jag véldigt ndjd da jag anser
att vi lyckades stilla om och att vi har lart oss otroligt mycket i att driva en forening under en
pandemi. Det kénns dven otroligt kul att vi lyckats tillsétta en ny styrelse som kommer fortsétta halla
foreningen levande. Jag tror dven att den kunskap vi nu har fatt under aret dven kan foras vidare till
nistkommande styrelse och att deras arbete snabbare kan komma igang. Jag hoppas att den nya
styrelsen kan fortsdtter ha den goda kontakten med institutionen som vi haft och att de lyckas ge ett
fortsatt sammanhang till medlemmarna trots distansen.

Jag vill tacka alla medlemmar och ovriga ledamoter i avgdende styrelse och jag onskar min
eftertrddare och ndstkommande styrelse lycka till!

Emilia Kylsdter
Vice ordforande

Umea 2021-01-18



Verksamhetsberiattelse 2020

Juridiska féreningen vid Umead universitet
Ekonomiansvarig

Vilken upplevelse det har varit! Efter att ha blivit invald som ekonomiansvarig under ett
extrainsatt medlemsmote den 29:e september 2020 har tiden verkligen flugit forbi. Trots detta
kénner jag att jag har hunnit underritta mycket under min korta tid inom styrelsen.

Mitt fokus har fran borjan varit att effektivisera bokforingsrutinerna genom att digitalisera sd
mycket som mdjligt 1 bokforingsprogrammet Visma spcs. Tidigare skrevs kontoutdrag for
varje dag ut pa papper for att sedan sittas in i en pairm med matchande underlag. Nu finns
rutin for att alla kontoutdrag samt underlag som inkommit elektroniskt, arkiveras digitalt i
Visma. Denna étgérd &r jag 6vertygad kommer hjélpa min eftertradare samtidigt som det
viarnar om miljon att inte behova skriva ut hundratals pappersark. Detta gor dven att
foreningen inte behdver spara underlag i mer an tre ér i fysiskt format.

For medlemmarna ér det viktigt att se att deras pengar kommer till nytta inom féreningen och
darfor har bokforingen skotts sa transparent som bara mojligt genom att bokfora intékter och
utgifter sa att de speglar vad pengarna egentligen har anvénts till. Jag har dven funnits
tillgdnglig for att bolla idéer med Ovriga styrelsen om hur vi kan skapa medlemsnytta i tider
dar vi begrdnsas sa mycket av denna globala pandemi. En god kommunikation har &dven forts
med ansvariga for Juristens dag som har gjort ett otroligt bra jobb med att halla en digital
méssa.

Forutom bokforing har jag 16pande skott fakturering, in- och utbetalningar samt budgetering.
Bokslutsperioden har varit som mest hektisk. Med endast en grundliggande forstaelse for
ekonomiskt arbete har jag dragit manga nya lirdomar och med hjilp av Stefan Brattlofs
radgivning har det mesta gatt att 16sa utan nagot problem.

Jag skulle vilja passa pa att tacka Ovriga styrelsemedlemmar for ett gott samarbete och ge

dem stor eloge for deras engagemang och vilja att formedla medlemsnytta inom férening 1
dessa provande tider. Lycka till styrelsen 2021! Jag ser en ljus framtid for savil samhéllet

som for vér forening!

Erik Dunbéck Pekkari
Ekonomiansvarig

Umea 2021-01-21



Verksamhetsberittelse 2020

Juridiska féreningen vid Umea universitet
Informationsansvarig

Forsta tiden bestod mitt arbete framst av 16pande underhall, d.v.s. uppritta protokoll, uppdatera
hemsidan, skicka ut nyhetsbrev och ta emot “student for en dag”. Vildigt kort efter vart tilltrdde
stdngde 1 princip hela verksamheten ner och sa fortsatte det under varen. Det var véldigt trakigt och
jobbigt i stunden. Vi alla hade gatt in med sa mycket forvantningar och sé dok ett sddant hinder upp! |
backspegeln &r jag stolt Gver styrelsens mod och engagemang som fortsatte pd en hog niva trots den
radande situationen.

Vi fortsatte trots situationen vara moten varje vecka - fast digitalt da. Under sommaren arbetade jag
tillsammans med ordféranden och vice ordféranden pé fadderutbildningen som vi ville hélla for
programmets faddrar innan insparken drog igang under hosten. Vi sag dven 6ver och reviderade
insparkskontraktet nagot.

Hosten kom och vi fick en helt fantastisk mottagning for de nya studenterna! Antligen fick vi gora
mer av det som en styrelse ska gora. Vidare beslutade jag mig for att sluta skicka ut nyhetsbrev och
istdllet uppdatera sociala medier med “Hénder i JF i veckan”.

Planeringen av examen drog igang trots stor osdkerhet over det rddande ldget. Jag jobbade tatt med
Universum och vi funderade pad ménga olika alternativ, vi hade bade plan A, plan B och plan C for att
kunna genomfora nagot i alla fall! Tyvarr fick vi i slutdndan besluta att skjuta upp examen énda. Jag
hoppas att det ska gé att anordna nagot for avgangsklassen under varterminens gang istéllet.

Trots ett tokigt ar sa har det hér uppdraget varit otroligt givande. Jag ar oerhort glad att ha fatt ett sant
hér ansvar och en sidan erfarenhet under min studietid. Min tid i Juridiska foreningens styrelse
kommer jag alltid se som en fjéder i hatten. Jag &r darfor valdigt tacksam till medlemmarna for
fortroendet och jag &r sa tacksam dver samarbetet jag fatt ha med alla i styrelsen!

Johanna Haggbom Holmlund

Informationsansvarig

Umed 2020-01-26
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Jag tilltrdde som utbildningsansvarig i Juridiska foreningens styrelse efter ett extrainsatt
medlemsmote 1 mars 2020. Anledningen till detta var att min foretradare som valts in i
styrelsen i februari 2020 valde att avséga sig sitt uppdrag.

Rollen som utbildningsansvarig har inneburit att jag har kontinuerligt bevakat den utbildning
som tillhandahalls av Juridiska institutionen i Umea. Denna bevakning har utforts med syftet
att frimja kvalitén pa utbildningen och har genomforts pé flera olika sétt. Mer om detta
presenteras nedan. Precis som dvriga delar av Juridiska foreningens verksamhet har dven
studiebevakningen och de studierelaterade frigorna paverkats kraftigt av Covid-19.
Framforallt har pandemin medfort att en ny typ av studiefrdgor och problem har lyfts, att
ménga roliga evenemang har tvingats stéllas in samt att i princip all verksamhet har dgt rum
pa distans.

Mote med studierektorn

Under hela verksamhetsaret har jag och studierektorn for Juridiska institutionen, Nina Nilsson
Rédestrom, haft regelbundna méten. Under dessa moten har jag framfort asikter, synpunkter
och forslag pa forbéttringar frn studenter och fétt hjélp att hantera olika typer av fragor
rorande studiemiljo och utbildning. Vidare har vi diskuterat olika typer av 16sningar och
problem som uppdagats pa grund av den snabba omstéllningen till digitalundervisning men
dven sadana fragestillningar som paverkar studenterna oavsett Covid-19. Som exempel kan
ndmnas betygssystemets vara eller icke vara, digitala tentapdrmar vid tentamen i sal samt
platsbristen pa universitetet. Studierektorn har utover detta 4ven under dessa moten héllit mig
uppdaterat om vilka fragor som Juridiska institutionen arbetar med for tillfallet. Samarbetet
har fungerat mycket bra vilket 4r en av anledningarna till att s& mycket har kunnat diskuterats
och l6sas under dessa moten.

Nytt for detta verksamhetsér r att jag sammanstéllt vdra moten och publicerat dessa
sammanstéllningar pd Juridiska foreningens hemsida. Detta for att inkludera och 6ka insynen
for vara medlemmar i vilka fragor som har lyfts och vad Juridiska institutionen har for
instéllning till olika frdgestillningar. Men dven for att studenterna som hor av sig till mig som
utbildningsansvarig ska fa dterkoppling och bekréftelse pa att deras asikter och frgor lyfts.

Juridiska foreningens utbildningsutskott & kursombud

For att utbildningsbevakningen ska vara s& uppdaterad och sé allsidig som mdjligt kravs det
flera olika perspektiv pa utbildningsbevakningen. Dérfor har jag haft ett utbildningsutskott
bestaende av representanter (kursombud) fran alla olika terminer pa juristprogrammet. Detta
utskott har sammantrétt vid ett flertal tillfdllen under varje termin och under vilka
kursombuden har framfort klassens synpunkter och fragestéllningar angaende utbildningen
och arbetsmiljon. Vi har dven under dessa moten diskuterat olika forslag pd losningar pa, av
studenterna, upplevda problem och for- och nackdelar med dessa. Jag anser att kursombuden
har en central roll i att utbildningsbevakningen héller en hog kvalité och jag har darfor valt att



ha tva kursombud fran varje klass for att pa sé sétt kunna fanga upp sd mycket som mgjligt pa
de olika terminerna.

Juridiska intuitionens Utbildningsutskott

Detta utbildningsutskott administreras av studierektorn Nina Nilsson Radestrom och bestéir av
representanter fran Juridiska institutionen samt Juridiska foreningens utbildningsansvarig
tillsammans med tvd kursombud i egenskap av studentrepresentanter. Utskottet behandlar
utbildningsfragor som berdr juristprogrammet, men dven andra kurser som institutionen
tillhandahaller. Min roll som utbildningsansvarig har framst varit att uppdatera om arbetet
med utbildningsfragor som pégatt i Juridiska foreningen och fora studenternas talan i1 diverse
sporsmal som tagits upp under métena. Mdétena har varit mycket givande och jag upplever det
som att institutionen vardesétter och lyssnar pé studenternas synpunkter. Jag hoppas att det
goda samarbetet fortsitter &ven under kommande ar eftersom detta dr en viktig forutséttning
for att Juridiska foreningen ska kunna driva utbildningspolitiska frdgor framgéngsrikt.

Studentombud och SAMO

Ytterligare en del av utbildningsbevakningen &r att ha regelbundna moéte med Umed
studentkérs studentombud och utbildningsbevakare vid samhéllsfakulteten. Under
vérterminen var det Arvid Eklund och efter honom tilltrddde Johanna Mikkelsen Stromstedt.
Pa dessa mdten har jag blivit informerad om vad som pagér i fakultetsndmnden,
utbildningskommittén och karen vilket har varit anviandbart dé jag har fatt insyn i vad som
diskuteras pd hogre nivéer inom universitetsledningen och pd andra utbildningar. Jag har
vidare informerat studentombudet om vad som pagér i Juridiska foreningen och vilka
utbildnings- och arbetsmiljofrdgor som varit aktuella just d4. Under dessa mdten har dven
olika idéer avseende utbildnings- och studerandearbetsmiljofragor diskuterats. Enligt min
mening har samarbetet fungerat bra.

Studerandearbetsmiljoombud (SAMO) soker vinna studenternas medverkan i
arbetsmiljoarbetet och foretrader studenterna i dessa sammanhang, samt dr en resurs och
samtalspartner till prefekten. Umea studentkars studentombud 4r huvudansvariga for alla
SAMO:s. Det ér alltsa ett ndtverk av studenter och anstéllda pa universitetet som finns till for
att sdkra arbetsmiljon pa universitetet. Infor verksamhetsaret fick jag en utbildning av karen
om vad det innebér att vara SAMO och till mina uppgifter hor b.la. lyfta frdgor som paverkar
de studerandes arbetsmiljo och ta initiativ till att brister uppmérksammas och atgérdas.

Juris studerandes riksorganisation (JURO)

Under detta verksamhetsar har jag representerat Juridiska foreningen Umea nationellt. Dock
inte genom att delta pé de traditionsenliga balerna som anordnas vid de olika
juristprogrammen i Sverige. Istéllet har jag deltagit i digitala moten dér alla léroséten som
tillhandahaller juristprogrammet har varit representerade. Dessa moten har héllits i regi av
Juris studerandes riksorganisation (JURO) i vilken jag dven har suttit som ledamot i.

JURO iér en nationell samarbetsorganisation som samlar representanter fran de olika juridiska
foreningarna i Sverige och arbetar med studentfackliga och utbildningspolitiska fragor. Under
mitt verksamhetsar hade vi bade formella JURO-moéten samt informella JURO- méten



bestdende av arbetsgruppsmdten och av workshops med specifika teman. De formella JURO-
moten har framforallt adresserat sddana fragestédllningar som kréiver att beslut fattas samt hur
och vilket arbete som JURO ska bedriva. Arbetet i arbetsgrupperna har fokuserats pd att
genomdriva olika projekt inom JURO. Exempelvis har jag deltagit i en arbetsgrupp som haft
till uppgift att ta fram en enkét vars syfte dr att utreda den psykiska hélsan bland studenterna
pa juristprogrammet. Arbetet inom JURO har vidare bestétt av att b.la. fortsdtta med arbetet
att f4 fram en ansokan om MUCF-bidrag, fragan om betygssystemets vara eller icke vara och
att ta fram olika typer av skrivelser angdende de nya antagningsreglerna for notarier. Dessa
olika moten har varit ett utmaérkt tillfalle for att utbyta erfarenheter och kunskap mellan
orterna och jag anser att samarbetet fungerat utmérkt.

Samarbete mellan terminerna

Varje ar brukar Juridiska foreningen anordna en s k tentamensfika for studenterna som ldser
den forsta terminen pa juristprogrammet infor deras forsta tentamen. Detta var nagot som jag
valde att fortsdtta med men jag valde att inkludera bade Juridiska foreningens styrelse och
Juridiska foreningens utbildningsutskott. Anledningen till detta var att jag pé sa sitt kunde
dela in studenterna i mindre grupper vilket bade var ett méste utifrdn rddande omsténdigheter
men de innebar ocksa att fler studenter vagade stilla fler frdgor. Evenemanget var mycket
uppskattat.

Jag valde dven att halla en foreldsning for studenterna pé termin ett angdende basgruppsarbete
dé detta dr en central del av utbildningen. Tyviérr kunde jag inte hélla den live pa grund av
rddande omsténdigheter men med hjilp av kursansvarig sd gick det att genomfora digitalt.
Fokus for foreldsningen var att ge studenterna diverse rad rérande hur det &r att arbeta i
basgrupp och studierna pa juristprogrammet i allménhet. Aven detta var uppskattat, bade av
studenter och ldrare.

Juristen lilla riattshandbok

Juristens lilla rattshandbok 4r en handbok skriven av Mattias Hjertstedt, universitetslektor vid
juridiska institutionen, med mallar inom juristprogrammets olika rattsomraden. Boken har
funnits i flera &r och har varit mycket uppskattad av studenterna da den har varit till stor hjilp
vid studier och tentamensskrivningar. Under detta verksamhetsér beslutade styrelsen
tillsammans med Mattias att trycka upp fler exemplar av den fjdrde upplagan av handboken.
Boken har sélts 16pande under aret men framforallt i samband med insparken.

Enkiit att anonymt framfora synpunkter pa digitalundervisningen

Covid -19 medforde att ménga, stora och snabba omstéllningar behdvde genomforas pa
juristprogrammet samt att studenterna inte har kunnat tréffas pa universitetet. Darfor ansag
jag tillsammans med Ovriga styrelsen att det var av yttersta vikt att skapa ett forum dar
studenterna anonymt kunde hora av sig till mig som utbildningsbevakare angéende
utbildningsfragor. Dérfor skapade vi med hjélp av ett verktyg i Google-drive en anonym enkdét
dér alla studenter kan skicka in sina synpunkter och asikter pa utbildningen och faste den
hogst upp Facebook-gruppen Juristprogrammet i Umed” och “Juridiska féreningen Umed”.
Detta har, utifran den méngden svar, varit véldigt uppskattat av studenterna och det har gett
mig ett bra underlag infér moétena med Juridiska institutionen. Min forhoppning &r att forumet
fér leva vidare.



Avslutande kommentar

Avslutningsvis vill jag tacka alla medlemmar i Juridiska foreningen for fortroendet de visat
genom att résta in mig som utbildningsansvarig for verksamhetsédret 2020. Jag 6nskar den
tilltradande styrelsen, och i synnerhet min eftertrédare, ett stort lycka till i det fortsatta arbetet!
Julia Netinder

Utbildningsansvarig

Umed, 2021-01-18
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Juridiska féreningen vid Umead universitet
Marknadsansvarig

Da var det éntligen dags att summera mitt ar som marknadsansvarig for Juridiska foreningen
vid Umed universitet.

Nir jag klev in i min roll var alla samarbetsavtal fixade och jag hade en klar tidslinje dver
mitt arbetet. Detta var skont da tiden jag hade kravdes for att sétta mig in 1 rollen som
marknadsansvarig. I borjan av 2020 bestdlldes dven representationsjackorna som i ar blev
véstar. Vi bytte ut de tidigare jackorna mot nédgot som skulle kunna béras bade inne och ute,
over en jacka likval som 6ver en t-shirt. Dessvérre blev vdstarna en besvikelse nér de anlédnde
och hade jag fétt gbra om det pd nytt hade jag istéllet valt att verka for att utveckla de
ordinarie jackorna.

Nér det kommer till marknadsforingen har vi fortsatt med anvindande av appen ”Canva” —
som dven resten av styrelseledamoterna anvénder sig av. Under aret hade jag som mal att fa
upp fler inldgg pa vara medlemmar i vara sociala medier och till en borjan gick det framét
enligt plan. Dessvirre slog Covid-19 till och véra sociala medier overgick till att vara helt
informativa plattformar.

Under aret sd fanns mangder av event med vara samarbetspartners inbokade. Dessvérre var
det enda som hanns med ett event med Indek, Hhus och PIR, efter att Covid-19 slog till var vi
nidmligen tvungna att tdinka om géllande de restriktioner och rekommendationer som kom att
inforas. De event vi planerat lyckades dock i méngt och mycket genomforas digitalt pa olika
sdtt, bland annat sa erbjod Mannheimer Swartling pluggstugor for ett antal terminer vilket
fungerade som ett studiestdd infor tentamen. Med linklaters holl vi ett event dir deltagarna
fick sitta i en foreldsningssal da Linklaters foreldste via en overhead, det var ett utmarkt
tillfalle att kunna bjuda vara medlemmar pé fika. Vid samtliga digitala event kom studenter
fran olika terminer, vilket kdnns bade roligt ndr féreningen arrangerar den hir typen av
evenemang trots att de sker digitalt.

Arbetet med hostens Stockholmsresa borjade néstan direkt nér jag tilltrddde som
marknadsansvarig. Till att borja med valdes Linnea Rosendahl och Kajsa Jonsson in som
marknadsutskott. Tanken med att vilja tvé personer till utskottet var att d&ven fa stod under
ovriga event. Kajsa och Linnea fick fria tyglar med vilka foretag de skulle boka in till
humanjuridiska gruppen men vi konsulterade mycket om vilka foretag de valde. Bade dem
och jag var noggranna med att ta del av den feedback som fanns fran foregaende ar for att
kunna fa ett sa bra och intressant schema som mojligt. I februari/mars lag mitt huvudsakliga
fokus pa att boka sa mycket som mgjligt till Stockholmsresan. Det var inte bara besok som
skulle bokas. Aven boendet och bussen skulle bokas till ett s& bra pris som méjligt.

Nar allt var inbokat visste vi inte hur laget skulle se ut efter sommaren. Vi valde darmed att
avvakta med biljettforséljning in i det sista och dubbelkollade dven datumen for kostnadsfri
avbokning. I slutet av sommaren insdg vi dock att Stockholmsresan inte skulle kunna



genomforas med tanke pd de da rddande restriktionerna och denna fick alltsd avbokas 1
sin helhet.

Under aret har jag bestéllt och gett ut merchandise till vara medlemmar. I &r bestéllde vi in
handsprit, handvédrmare, en kapsyloppnare samt en tygpase som vi skulle gett ut gratis under
Juristens dag. Dessvérre lyckades Covid-19 dven ge avtryck hér och endast den tygpase som
vi bestillt kunde delas ut pa juristens dag, de andra sakerna blev véldigt forsenade. Detta
innebdr att resterande saker kommer finnas till medlemmarnas forfogande under 2021.

Vi salde de t-shirts och sweatshirts som fanns kvar frdn foregaende ar men fann inget vérde i
att bestdlla in nya med tanke p4 att véra studenter inte skulle kunna hamta ut dessa med tanke
pa restriktionerna pa Campus.

Under insparken som vi kunde genomfora var féreningens samarbetspartner ST och Jusek
ndrvarande pa var sin station under rundvandringen. De bada férbunden var mycket néjda
med dagen. Under rundvandringen delades dven programvéskan ut till de nya studenterna
som jag bestéllde innan sommaren. Jag hade fixat sa det fanns gott om merch fran vara
samarbetspartners men dven, i sedvanlig ordning, att juridiska foreningens mugg fanns i
véskan. Jag upplevde trots omsténdigheterna att det blev en lyckad dag for studenterna som
fick bekanta sig med skolan, fackforbunden och var foreningslokal.

Styrelsearbetet har inneburit mycket jobb. Det &r manga smé och stora beslut som méste tas
under verksamhetsaret. Det har dven varit en hel del arbete med att 14gga ut information pa
vara sociala medier, ordna mindre avtal och svara pa mejl, men dven om allt detta tagit en del
tid har det samtidigt varit ett ldrorikt ar. Foreningens samarbetspartners dr desamma och
bada parter har valt att forldnga avtalen 6ver 2021, men en del fordndringar har skett.

Sammanfattningsvis vill jag hdvda att vi har manga partners som dr ovarderliga for vért
foreningsliv och som jag haft mycket goda kontakter och vérdefulla diskussioner med under
aret. Arbetet med véra partners har varit valdigt roligt och JF ir stolta dver samtliga
samarbeten. Slutligen vill jag tacka alla medlemmar i Juridiska féreningen for fortroendet de
visat genom att rosta in mig som marknadsansvarig for verksamhetsaret 2020 och dven tacka
avgédende styrelse for att jag fatt arbeta tillsammans med er senaste aret. Jag 6nskar ocksa
tilltradande styrelse ett stort lycka till under 2021!

Ida Hedlund

Marknadsansvarig

Stockholm 2021-02-08
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Klubbmastare

Ett véldigt annorlunda ér har passerat, och jag ska forsoka att ssmmanfatta verksamhetsaret som varit
2020.

Nér jag tog mig an posten som klubbmistare hade jag ett véldigt stort driv och massa idéer som jag
ville genomfora. Min vision var att hélla fler event, bade stora som sma och dven att samarbeta med
andra foreningar och skapa event tillsammans i en kombination av turneringar och utekvillar av
diverse slag. Till detta tog jag hjilp i den inledande fasen av mitt verksamhetsar och tillsatte mitt
eventutskott. Sedan var planeringen i full gang och varens alla planer var inbokade och
fardigplanerade, cykelfest, beerpongturnering, brannbollsturnering med ldkarna och ekonomerna,
EPP:er, Valborg pa Rex, Fifa-turnering och en massa fika-event. Mitt forsta event var en klassisk EPP
och sedan en tentafest for T:6:0rna dér kvillscheferna for E-puben, Hannah och Aya fortjénar ett
enormt tack for deras engagemang.

Men sé kom det som ingen av oss hade kunnat forutspa och satte stopp for alla planer. Det har for alla
oss varit ett vildigt annorlunda ar med olika fordndringar och saker har inte riktigt blivit som vi ténkt.
Sahér i efterhand ar det valdigt speciellt att titta tillbaka pa aret som varit, distansstudierna som varit
och &r just nu har dndrat allas vardag och som klubbméstare fick de flesta idéer och eventen laggas pa
hyllan. En sjélvklarhet med tanke pa situationen vi varit i dir folksamlingar av storre slag inte gatt att
genomfora.

Sedan kom hostterminen. En ny start med inspark och édntligen studier pa Campus igen. Men det stod
fortfarande nya utmaningar framfor oss och att anordna event ur ett coronasékert perspektiv var nagot
som foljde med varenda del av planeringen. Vi i styrelsen inledde ett nytt samarbete med Rouge, pa
grund av deras storre lokaler och driv i att tillsammans med oss vilja skapa ett bra klimat dir vi
juriststudenter skulle trivas att umgas tillsammans. En spannande tid lag framf6r oss dér vi skulle testa
pa EPP:er med nytt koncept och vi forhandlade fram forméanligare priser for oss juriststudenter vid de
sittningar och EPP:er vi hade pd ROUGE. De har varit otroligt tillmoétesgaende med alla véra idéer.

Insparken avslutades 4ven med den klassiska och mycket uppskattade finsittningen, som dgde rum pa
Rex. Hér vill jag dgna ett enormt tack till mitt eventutskott for all hjélp och langa kvéllar for att
planera denna kvall och gora den sé uppskattad som mojligt for alla nya studenter, faddrar och
generaler. Finsittningen blev otroligt lyckat event och jag hoppas alla som deltog ser tillbaka pé det
som ett kédrt minne.

Hosten hann bjuda pa en (dessutom vér forsta) EPP pa Rouge. Det var med gliadje vi ség att intresset
faktiskt var stort och ett flertal personer var dér. Vi testade dven ett lite lugnare koncept med
“pub-hdng” en I6rdag med musikquiz i samband med den arliga volleyboll-turneringen som definitivt



kan utvecklas vidare. Sedan borjade allt stillas pa sin spets igen och vissa event vi hade
tankt genomfora under hosten fick planeras om helt eller stéllas in. Att genomfora ett
coronasékra event har varit prio ett och klassiska festkvéllar var inte alls optimalt. Det
har 16pande under verksamhetséret forst stindiga diskussioner om Corona och hur vi
som forening ska anpassa oss efter det och forsoka skapa ett god sammanhallning for alla er
medlemmar.

Men, som ni alla redan vet, &ndrades situationen och vi atergick till distansundervisning. Det innebar
bland annat att &re-resan inte kunde ga av stapeln och aterigen la vi helt verksamheten for event pa is.
En utmaning som bade jag och Sportmistaren Lukas har forsokt ta oss an dr att aktivera
medlemmarna med diverse quiz pa sociala medier. For att engagera er medlemmar och ge er
mojlighet till att “ses” utdver basgruppsmoten och seminarium valde vi att testa nagot nytt for JF att
anordna en digital JUL-EPP. Det var ett nytt koncept och det blir sjdlvfallet en helt annan dialog och
kénsla nir man genomfor saker digitalt. Min tanke var att hosta eventet som en liten slags julvird med
tdnda ljus och massa julpynt och sedan ett jul-quiz pa kahoot. Jag méste sédga att det blev faktiskt
riktigt trevligt for de som var dér och det finns verkligen utvecklingspotential dar fér kommande
vartermin. Mojligheter for oss studenter att ses och prata annat &n studier dr verkligen en viktig paus i
vardagen. Jag tror for kommande ér kan ett alternativ vara att forsoka halla olika event for olika
terminer for att 6ka engagemanget dir olika roliga aktiviteter ska std pa agendan, just for att kunna fa
samtalen att flyta pa battre.

Under verksamhetséret har jag forsokt att se till att hdgtider har uppmérksammats och bjuda pa fika de
génger rddande situation tillatit det. Alla klassiska fika-dagar har av sjilvklara skil inte gétt att
genomfdra, men de som infallit under tiden vi varit pd campus mérker man har varit lika uppskattat
som alltid! Bland annat har det blivit alla-hjartans-dag-fika, kanelbullens dag, och dessvérre instéllda
tart-hang, kladdkakans dag och dylikt. Jag vill dgna ett stort tack till resterande i styrelsen som alltid
hjélpt till och stottat vid dessa event, allt ifrén att hjdlpa med att hdamta fikat till att dela ut det! Det
marks att medlemmarna verkligen har uppskattat de tillfallen vi bjuder pa fika, och vi har forsokt att
dven tillhandahalla kakor och liknande under vanliga luncher som medlemmarna fatt hamta till deras
kaffe. Traditionerna om att bjuda pé fika borde definitivt fortsétta med tanke p& hur uppskattat det har
varit, och vi har haft ett bra samarbete med Ica berghem infor dessa event dér vi fétt bra priser!

Négot som jag personligen tycker kan forbéttras till ndstkommande &r (da vi ér i en béttre situation
och moéjligheten for event finns) dr dels samarbeten med andra program, déar bade ekonomerna och
lakarna inledningsvis under aret var véldigt villiga att hitta pa roliga event tillsammans sdsom
cykelfester och brinnbollsturneringar! Aven att ligga krut pa roliga tema-event, alltifrin sittningar
och EPP:er! Samt att ligga dnnu mer fokus pa marknadsforing av event da problematiken ofta
kvarstar med att det stundtals kan vara svért att engagera medlemmar att gé pa eventen vi héller, men
jag har fullt fortroende for att Naima med hennes fantastiska energi kommer att lyckas locka folk till
eventet och hitta pa roliga idéer for att s& manga som majligt ska komma!

Sammanfattningsvis har verksamhetsaret gatt forbi extremt fort och éret har verkligen vént upp och
ned pé alla véra liv. Styrelsen har gjort ett riktigt bra arbete utifrn vara forutsittningar och det har
varit en hel del utmaningar under aret som jag tycker att alla har gjort det basta de kunnat och
verkligen tagit sina arbetsuppgifter pa storsta allvar! Jag vill tacka for allt, och for att jag har fatt vara
en del av det hir verksamhetsaret och att vara en del att utveckla JF vidare och bidra till



sammanhéllningen pa juristprogrammet. Nu ar det dags att lamna 6ver till Naima som
ska ta over klubbmastarrollen. Jag &r mer &n 6vertygad om att Naima kommer att axla
rollen som klubbmastare helt galant hon kommer att bidra med nya event och idéer.
Slutligen vill jag tacka alla hirliga medlemmar for detta verksamhetsar och for att jag
fick ert fortroende. Jag hoppas att trots omsténdigheterna och den annorlunda situation vi befinner oss
i att ni har uppskattat de event vi har genomfort och det vriga arbetet vi i styrelsen har gjort. Vart
fokus har alltid legat pa att gora det basta for er, och det vet jag att den nya styrelsen kommer fortsétta

med!

My Gabrielsson
Klubbmdstare

Umed 2021-02-08
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Sportmastare

For ett &r sen tog jag Gver rollen som sportmaéstare fran min foretrddare Rasmus Nilsson. Med mycket
entusiasm, engagemang och hdga forvantningar och i 6vrigt goda forutsittningar startade jag i ett ar
som skulle medfora manga ovéntade utmaningar. Trots allt har jag kunnat njuta av varje dag med
rollen som sportméstare och styrelsemedlem. I den foljande text kommer jag sammanfatta det
passerade verksamhetsaret.

Sportmaéstaren ansvarar for de sportsliga aktiviteter som Juridiska foreningen erbjuder sina
medlemmar. Mélséttningen &r att skapa ett motesrum bredvid studierna for samtliga studenter fran alla
terminer ddr gemenskapen och glddjen rycks i fokus genom sport. Utifrdén medlemmarnas dnskemal
ansvarar sportméstaren for att genomfora aktiviteterna pa béasta sétt och ser till att det finns en god
stimning bland medlemmarna. Medlen for genomforandet av dessa studiesociala evenamang &r frimst
mandagstraningarna samt storre turneringar bland juristerna men dven med andra program pa
universitetet.

Mandagstraningarna halls varje vecka mellan 17 och 18 pa Landstingshallen. Hartill planerades olika
trdningar utifrdn studenternas dnskemal. En viktig punkt for mig har varit att hélla rétt balans mellan
olika sporter sé att alla medlemmar skulle se Sport JF som ett initiativ som ar till for samtliga
medlemmar. De mest dterkommande sporter har varit fotboll och innebandy eftersom de dr de mest
efterfragade sporter som alltid attraherar manga medlemmar. H6jdpunkten har varit forsta utomhus
fotbollstraning i borjan av hostterminen dér drygt 40 personer deltog vilket var 6vervildigande,
hélften av deltagarna fortsatte spela nér traningstiden redan varit slut. Men det erbjods dven andra,
mindre populéra sporter som till exempel handboll och fystréning ar praktexempel pa saddana sporter.
Det fanns dven planer for andra sporter som dock inte kunde genomforas pa grund av restriktionerna.
En sport som jag forsokt erbjuda allt oftare under min tid som sportméstare var basket som blev
populdr bland bade tjejer och killar. Allt som allt tycker jag vi alltid upprittholl en bra stimning pa
sporter med en ratt inkluderande stimning som jag hoppas alla kunde uppskatta.

Den andra stolpen inom sportmaéstarens ansvarsomrade &r storre turneringar. 2020 genomfordes dérfor
de tvé klassiska turneringar Umea World Cup (UWC) och volleybollturneringen. UWC, som
genomfordes innan restriktionerna infordes, blev en stor succe dér ett lag fran flera av universitetets
program deltog i en inomhus fotbollsturnering. Juristernas lag, coachat av Johan Heiman, Oliver
Friberg och Christoffer Dahl, tog sig till slutspelen men lyckades tyvérr inte ta hem pokalen. Infor
turneringen inriktades mandagstrianingarna sirskilt pa fotboll for att ta ut juristernas lag och det
spelades en tréningsmatch infor turneringen. Juristernas volleybollturnering spelades i oktober och
blev en kul turnering som dessutom forgylldes med en kvéllsfest arrangerat av klubbmaéstaren.
Turneringen sponsrades dessutom aterigen av Vitamin Well. Det planerades dven infor en
badmintonturnering som dock tyvirr inte kunde genomforas pé grund av restriktionerna.

Klubbmaéstaren My Gabrielsson och jag hade som ambition sedan vi rostades in i vara respektiva
roller att hélla i ett gott samarbete. Vi lyckades bra med det och forsokte kombinera manga av véra
event med den andres. Tyvérr kunde dock de flesta av vara ideer som en FIFA-turnering, skidresan



och framforallt studenternas Brannbollsyra inte genomforas, vilket &r otroligt trakigt.
Tyviérr varit vér styrelsetid helt enkelt praglad av instdllda evenemang och krossade
planer. Istillet forsokte My och jag hélla féreningens medlemmar igdng genom véra
sociala medier, framst under varterminen 2020. Genom olika utmaningar och quiz
forsokte vi underhalla och uppmuntra vara medlemmar trots distansstudierna.

Avslutningsvis tycker jag att aret har varit kul trots alla instdllda aktiviteter. jag vill passa pa att tacka
alla inblandade som har hjélpt till under aret samt alla medlemmar som deltagit pa aktiviteterna. |
ovrigt har styrelsearbetet flutit pa bra och forutséttningarna for &nnu ett ar av roliga sportaktiviteter ar
goda (bortsett fran restriktionerna). Under aret har JF:s inventarie upprustas ytterligare och ett nytt
kontrakt med Landstingshallen &r paskrivet. Dessutom far vi medlemmar i JF en trevlig ny
sportmadstare, Douglas Westring, som har fina meriter for att bli en riktig duktig sportméstare. Jag ser
framemot att delta pa hans aktiviteter.

Lukas Todtenhaupt
Sportmdstare

Umed, 2021-01-17
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Chefredaktor de Facto

Jag eftertrddde Daniel Stormlund som chefredaktdr for Juridiska foreningen i Umeé universitets
tidning de Facto. Likt tidigare ar inleddes verksamséret med en sammanséttning av en redaktion. Det
var dven mycket administrativt arbete som bestod av att byte av ansvarig utgivare samt att hora av
mig till vara sponsorer om att ett byte har skett.

Jag inledde mitt sokande efter en redaktionschef i januari 2020 for att hitta ndgon som ville ta pé sig
posten. Det finns manga sétt att engagera sig i foreningen och rollen hor till en av de mer tidskravande
och langvariga, vilket var anledningen till att jag valde att tillsitta Mia da jag visste att hennes
strukturerade tankesétt skulle vara till stor hjélp under érets gang. Som posten for redaktionens
layoutansvariga valde jag att ta Gver de som satt aret innan. Detta var for mig valdigt lyckosamt da
posterna kan vara svart att fylla samt att de redan var vana vid arbetet som kravdes.

Under det tidigare verksamhetsaret valde Daniel att byta tryckeri. Detta gjorde att kostnaden for
trycket for de Facto gick ned. Under det gdngna verksamhetséret har jag vidare tagit en annan tjocklek
pa tidningen for att dels hindra kostnaden for frakten av tidningen, dels drog ner priset for tycket av
tidningen ytterligare for de tva sista tidningarna.

Under andra halvan av mitt verksamhetsar sa ville de layoutansvariga jag haft under forsta halvan inte
langre sitta kvar, d& en tog examen och den andra inte kénde att det fanns tid for de Facto under
programmets sista termin. Detta gjorde att jag fick soka efter andra att tillsitta for posterna. Precis
som min foretradare samt den som hade posten innan honom sokte jag mig utanfor programmets
ramar for att hitta nagon lampad for posten. Radande situation gjorde inte det 1att, eftersom jag inte
kunde gé till klassrum for att upplysa studenterna om att posten ér vakant men ocksa for att jag
upplevt att viljan for engagemang har minskat. Efter manga om och men lyckades jag fa tag pa den
som ansvarar for programmet som kunde né ut till alla studenter och informera om att jag soker nya
layoutansvariga, vilket gjorde att jag kunde tillsdtta tva eftertrddare till redaktionen. Bytet av
layoutansvariga forsvarade processen nagot, d& de inte var vana vid arbetet samt att de var tvungna att
efterlikna mina forsta layoutansvarigas layout, vilket tog ett tag for dem att komma in i. Detta mindre
problem lyckades vi dock 16sa genom bra kommunikation.

Under tidigare verksamhetsar har det framkommit 6nskemal om en projektor till foreningsrummet, da
det skulle underlitta redaktionsmdtena. Det har varit problematiskt da detta inte legat innanfor
budgeten. Under borjan pa mitt verksamhetsar renoverades stora delar av samhéllsvetarhuset om,
vilket gjorde att det fanns projektorer att fa. Tidigare styrelse hjdlpte mig da att {4 tag pa en saddan utan
nagon kostnad. Radande situation har dock lett till att majoriteten av alla redaktionsmoten har fatt ske
pa distans, vilket gor att jag inte har kunnat utnyttja den som jag 6nskat. Jag hoppas dock pa att
kommande chefredaktor far mer nytta av den under sitt verksamhetsér.

Att detta ar har varit annorlunda jaimfort med alla tidigare ar rader det inga tvivel om. Att inte fa vara
pa universitetet har forsvarat arbetet med de Facto da det &r svart att engagera medlemmarna. I borjan
av mitt verksamhetsar samt forsta delen av hdstterminen 2020 gick det att be medlemmar som jag har



stott pa 1 korridoren att skriva, vilket gor det léttare att engagera. Under perioderna
utbildningen varit helt pa distans har jag istdllet fatt hora av mig till medlemmarna,
vilket gor det léttare att falla ut i sanden. Ett inldgg i Facebookgruppen blir litt ett

i méngden och ger sdllan mer dn en, om ens nagon, respons. Detta gor att jakten pa sl
svérare dn nagonsin och jag har behovt legat pa vildigt mycket for att fa in texter till de Facto.
Eftersom det under mitt ar inte har funnits ndgon aterkommande skribent har detta varit en stor

utmaning under alla tidningar.

Négot som jag dock har mérkt under aret ar att det finns 6nskemaél om vad som ska skrivas i
tidningen. Jag fick vid ett antal tillfdllen forfragningar om vad nésta upplaga kan innehalla. Jag fann
det valdigt hjalpsamt, d& det laga engagemanget under aret har gjort att jag har behovt skriva mycket
pa egen hand. Jag anser att detta dr ndgonting som skulle kunna utvecklas da tanken med tidningen &r
att den ska vara for medlemmarna vilket dven innebér att innehallet ska vara onskvért for dem ocksa.

Avslutningsvis vill jag tacka alla medlemmar for det stora fortroendet ni har givit mig. Jag kénner att
aret har lart mig mycket om struktur samt varit véldigt givande. Jag vill dven tacka verksamhetsarets
Ovriga styrelsemedlemmar for alla langa som forhoppningsvis lett till att ni medlemmar kénner er
uppskattade for ert engagemang. Utan er hade éret inte varit detsamma. Slutligen vill jag passa pa att
tacka min redaktion for allt hért arbete ni har lagt ner. Ert engagemang och er hjélp har lett till ett ar
som jag kan blicka tillbaka pé och séga att jag &r stolt Gver.

Alma Ottengren
Chefredaktor de Facto

Umead 2021-03/02



Verksamhetsberittelse — JR

Juriststudenternas Radgivning (JR) ar ett utskott i foreningen som ger kostnadsfri juridisk
radgivning till allménheten. Arendena som kommer in till rddgivningen besvaras av en grupp
rddgivare. Gruppen dr dppen for juriststudenter fran alla terminer pa programmet. Som
ordforande har det framforallt varit mitt ansvar att skdta administration kring rddgivningen,
forbereda drenden, hélla i vara veckomoten pa torsdagar torsdag och folja upp drende. Vice
ordférande Jacob Holmgren har varit ett stort stdd i det arbetet.

Under verksamhetsaret 2020 har 27 rddgivare hanterat 101 drenden trots att verksamheten,
precis som alla annan verksamhet i JF, 1 hog grad har paverkats av Covid-19 pandemin. JR:s
veckomoten pagick som vanligt under januari och februari. I samband med att Universitetet
gick over till att till distansundervisning i mars provade vi att driva JR digitalt. Forsoket
pagick i ndgra veckor innan JR pausades for resten av terminen. JR aterupptogs med
veckomoten pa plats precis som vanligt i hostas. Veckomotena pagick dven den terminen tills
att Universitetet dterigen overgick till distansundervisning. JR drevs digitalt i ytterligare nagra
veckor innan verksamheten pa nytt pausades i slutet av november. Verksamheten har inte
aterupptagits sedan dess.

Jag tog dver JR 1 samband med vérens terminsstarten och tilltradde formellt i styrelse i mitten
av februari. Fram till att verksamheten pausades var manga radgivare engagerade. Arendena
rickte inte till alla rddgivare och darfor undersokte jag om vi kunde na ut béttre genom att
kdpa annonser pa Facebook och Google. Tyvérr pausades verksamheten innan planerna
forverkligades och engagemanget var inte storre dn att drendena rickte till vara rddgivare
under hosten. Under aret har jag dven 16pande uppdaterat styrdokument och tagit fram nya
rutiner kopplade till personuppgiftsbehandling i JR.

I borjan av verksamhetséret sag styrelsen ett behov av att sékerstélla att foreningen i stort
lever upp till de krav som stélls pa var personuppgiftsbehandling. Varen 2020 tog jag pa mig
att arbeta med framtagandet av en dataskyddspolicy och tillhérande dokument, ett arbete som
tyvarr har dragit ut pé tiden och som den tilltradande styrelsen kommer att behdva ta Gver.
Framst beror forseningen pd att nya frdgor om ansvarsfordelningen mellan JF och Kéren har
uppkommit.

P& medlemsmdétet i hostas valdes ingen ny ordforande for JR. Déarfor kommer jag att [dmna
over JR forst nédr en ny ordférande har valts 1 borjan av nésta verksamhetsar. Jag vill avsluta
med att rikta ndgra tack. Forst och framst tack till alla medlemmar som har gett mig ert
fortroende. Det har varit otroligt roligt och givande att sitta i JF:s styrelse och jag hoppas att
jag har levt upp till era forvéantningar. Jag vill dven ett sérskilt tack till er som har engagerat
sig 1 JR under verksamhetsaret. Utan er hade inte JR funnits.

Erik Uggla

Umea den 7 februari 2021
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Ekonomisk berattelse
Juridiska féoreningen vid Umead universitet

Balansrakning

JURIDISKA FORENINGEN VID UMEA UNIVERSITET
894003-8576

Rakenskapsar: 2020-01-01 - 2020-12-31

Avser perioden: 2020-01-01 - 2020-12-31

Vid Vid
periodens periodens
bérjan Férandring slut
TILLGANGAR
Anlaggningstillgdngar
Immateriella anliggningstillgdngar
Materiella anliggningstillgdngar
Fi iella anlaggningstiliga
Summa anldggningstillgdngar 0,00 0,00 0,00
Omsittningstillgdngar
Varulager mm
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar
1510 Diverse fordringar 682 151,00 -424 865,00 257 286,00
Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter
1710 Forutbetalda kostnader 113 258,00 -111 758,00 1 500,00
1791 Upplupna intakter 58 701,00 -58 701,00 0,00
171 959,00 -170 459,00 1 500,00
Ovriga omsittningstillgdngar
Kassa och bank
1920 PlusGiro 207 448,43 305 029,16 512 477,59
1940 Bankkonto 0,00 34 287,92 34 287,92
207 448,43 339 317,08 546 765,51
Summa omsittningstillgdngar 1 061 558,43 -256 006,92 805 551,51
SUMMA TILLGANGAR 1061 558,43 -256 006,92 805 551,51
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Eget kapital vid &rets borjan
2010 Eget kapital -556 237,18 78 051,43 -478 185,75
Bundet eget kapital
Eget kapital i ideella foreningar och stiftelser
2069 Arets resultat 78 051,43 -332 167,75 -254 116,32

Fritt eget kapital
Summa eget kapital -478 185,75 -254 116,32 -732 302,07




Obeskattade reserver

Summa obeskattade reserver 0,00 0,00 0,00
Avsittningar
Summa avsdttningar 0,00 0,00 0,00
Langfristiga skulder
Summa langfristiga skulder 0,00 0,00 0,00
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder
2440 Diverse skulder -238 675,68 176 220,68 -62 455,00
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter
2979 Ovriga férutbetalda intdkter -290 930,00 290 930,00 0,00
2990 Interimsskulder -53 767,00 42 972,56 -10 794,44
-344 697,00 333 902,56 -10 794,44
Summa kortfristiga skulder -583 372,68 510 123,24 -73 249,44
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER -1 061 558,43 256 006,92 -805 551,51
BERAKNAT RESULTAT 0,00 0,00 0,00
s -
Resultatrakning
JURIDISKA FORENINGEN VID UMEA UNIVERSITET
894003-8576
Rékenskapsér: 2020-01-01 - 2020-12-31
Avser perioden: 2020-01-01 - 2020-12-31
Perioden Ackumulerat
Rérelsens intdkter
Nettoomsattning
3044 Férsaljn tjianst sv momsfri 8 000,00 8 000,00
3112 Intakter finsittning 62 925,00 62 925,00
3115 Intakter jur kand banketten 275 015,00 275 015,00
3117 Intakter inspark 106 242,00 106 242,00
3121 Intakter Vinteraktiviteter 134 930,00 134 930,00
3123 Intakter sdngbok 150,00 150,00
3127 Intakter &terspark 26 750,00 26 750,00
3150 Intakter sponsorer 286 166,40 286 166,40
3155 Intakter vaska 1 700,00 1 700,00
3160 Sektionsbidrag 40 556,15 40 556,15
3180 Intakter juristens dag 254 939,05 254 939,05
3190 Férsaljning rattshandboken 7 250,00 7 250,00
3191 JF tréjor 1 100,00 1 100,00
3195 Férsaljning laghok 43 925,00 43 925,00
3740 Ores- och kronutjimning -0,40 -0,40
1 249 648,20 1 249 648,20
Aktiverat arbete for egen rakning
3880 Erhélina stipendier 10 000,00 10 000,00
Ovriga rérelseintikter
3901 Provision forsaljning medlemsskap 8 095,50 8 095,50
3999 Ovriga rirelseintékter 34 287,92 34 287,92
42 383,42 42 383,42

1302 031,62

1302 031,62




Rorelsens kostnader
Révaror och férnédenheter
4200 Engagemangsystem -3 579,00 -3 579,00

Handelsvaror

4103 Finsittning -B0 740,00 -B0 740,00
4111 Kostnader eventutskott -77,90 -77,90
4115 Kostnader jur kand banketten -338 933,00 -338 933,00
4120 Kostnader de Facto -52 074,02 -52 074,02
4124 Mébler mm. JF-rummet -75,00 -75,00
4132 Kostnader Mat och Dryck SIM -1 956,00 -1 956,00
4140 Kostnader sport -6 954,90 -6 954,90
4142 Vinteraktiviteter -134 926,00 -134 926,00
4150 Kostnader juridisk rédgivning -1 825,46 -1 825,46
4160 Kostnader styrelsen internt -2 049,42 -2 049,42
4161 Balbiljett nationellt utbyte -2 000,00 -2 000,00
4163 Styrelsen externt fika -6 848,90 -6 848,90
4164 Kostnader engagemangsgava -10 659,00 -10 659,00
4165 Kostnader styrelsen externt -446,79 -446,79
4166 Kostnader nationellt utbyte -42,90 -42,90
4167 Kostnader vaska -52 650,00 -52 650,00
4168 Nationellt utbyte klader -668,00 -668,00
4169 Resor/boende nationellt utbyte -2 830,00 -2 830,00
4170 Kostnader gastféreldsning -1 569,75 -1 569,75
4180 Kostnader Juristens Dag -97 872,01 -97 872,01
4191 Profilering -20 067,00 -20 067,00
4194 kostnader inspark -128 859,96 -128 859,96
4195 Kostnader aterspark -25 996,00 -25 996,00
4196 Karbil -1 382,00 -1 382,00
4197 Inkop jackor -6 315,00 -6 315,00
4198 Kostnad rattshandbok -3 991,00 -3991,00
4199 Inkop lagbok -42 400,00 -42 400,00

-1024 210,01 -1024 210,01

Ovriga externa kostnader

5420 Programvaror -2 144,75 -2 144,75

6110 Kontorsmaterial -3 787,00 -3 787,00

6310 Foretagsforsédkringar -1 500,00 -1 500,00

6390 Ovriga kostnader -1 756,25 -1 756,25

6395 Lokalvérdskostnader -6 906,29 -6 906,29

6400 Bankkostnader -3 732,00 -3 732,00

6570 Bankkostnader -300,00 -300,00

-20 126,29 -20 126,29

Rirelseresultat 254 116,32 254 116,32

Resultat frdn finansiella poster

Resultat efter finansiella poster 254 116,32 254 116,32
Resultat fore skatt 254 116,32 254 116,32
BERAKNAT RESULTAT 254 116,32 254 116,32

Arets bokfaorda resultat
8999 Redovisat resultat 254 116,32 254 116,32




Revisionsberiittelse

Efter granskning av Juridiska Foreningen vid Umeé universitets, 894003-8576, rdkenskaper
for tiden 2020-01-01 till 2020-12-31 har jag funnit dessa i god ordning. Rikenskaperna ér
forda med ordning och noggrannhet. Inkomster och utgifter under &ret samt foreningens
stillning vid verksamhetsarets slut framgdr av resultat- och balansrikning.

Da det under revisionen inte framkommit anledning till anmérkning, tillstyrkes att styrelsen
beviljas ansvarsfrihet for den ekonomiska forvaltningen under verksamhetséret samt att
balans- och resultatrakning faststilles.

Umed 2020-02-08

Emil Andersson-Junkka

Av foreningen utsedd revisor
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Budget 7 UNINE
Juridiska foreningen vid Umead universitet 2021
Rérelsens intikter Budget 2021 Budget 2019

3044 Farsiljning av tjanst sv momsfri
3110 Intakter fest och ngjen
3112 Intakter finsittning

3115 Intakter jur kand banketten
3116 Intakter Sport

3117 Intakter inspark

3121 Intakter Vinteraktiviteter
3123 Intakter sangbok

3126 Intakter Stockholmsresan
3127 Intakter aterspark

3130 Intakter SIM

3135 Intakter gastforeldsning
3150 Intakter sponsorer

3156 Intakter vaska

3160 Sektionsbidrag

3180 Intakter juristens dag

3190 Farsaljning rattshandboken
3191 JF tréjor

3195 Farsaljning lagbok

3740 Ores- och kronutjamning
3880 Erhalina stipendier

3901 Provision forsaljning medlemsskap
3999 Ovriga rérelseintakter

Summa intakter

36000
50000
314254
4200
120000
72000

15200
900
13000

222000
1000
45000
515000
5000

33000

1468654



Rérelsens kostnader

4103 Finsittning 50000
4110 Kostnader fest och néjen 53000
4111 Kostnader eventutskott
4115 Kostnader jur kand banketten 397731
4120 Kostnader de Facto 111000
4123 Kostnader sangbok ]
4124 Maobler mm. JF-rummet 1000
4125 Kostnader marknadsféring 1000
4126 Kostnader Stockholmsresan 60000
4130 Kostnader resor SJM 6000
4132 Kostnader Mat och Dryck SJM 6000
4133 Kostnader SJM Ovrigt 1000
4140 Kostnader sport 15000
4142 Vinteraktiviteter 112265
4150 Kostnader juridisk radgivning 4000
4155 Fika utbildningsutskottet 1000
4160 Kostnader styrelsen internt 12000
4161 Balbiljett nationellt utbyte 6500
4163 Styrelsen externt fika 15000
4164 Kostnader engagemangsgava 2000
4165 Kostnader styrelsen externt 1000
4166 Kostnader nationellt utbyte 2000
4167 Kostnader véska 50000
4168 Nationellt utbyte klader 6000
4169 Resor/boende nationellt utbyte 35000
4170 Kostnader gastforelasning 10000
4180 Kostnader Juristens Dag 360000
4190 Kostnader JURO 8000
4191 Profilering 16000
4192 Sarskilda inkép 5000
4194 kostnader inspark 130000
4195 Kostnader aterspark 23000
4196 Karbil 1000
4197 Inkép jackor 4700
4198 Kostnad rattshandbok 5000
4199 Inkép lagbok 33000
4200 engagemangssystem
5420 Programvaror 4750
6110 Kontorsmaterial 10000
6250 Telefon och porto 2000
6310 Forelagsforsakringar 1100
6390 Ovriga kostnader 2000
6395 Lokalvardskostnader 9800
6400 Bankkostnader 3500
6570 Bankkostnader
Rittegangstaviing ELSA
Summa kostnader 1577346
Resultat -80000 25411632 -71459 -78630,73 -108692

Mail Hemsida

info@jf-umea.se

www.jf-umea.se




Bilaga 1. Verksamhetsberattelse

Juridiska féreningen vid Umea universitet — sektionen
2019/2020

Juridiska foreningen vid Umea universitet — sektionen (JF-sektionen) &r partipolitiskt och religidst
obunden och har Juridiska foreningen vid Umed universitet (JF) som enda dotterforening. Sektionens
styrelse dr densamma som foreningens med uppligget att JF skoter JF-sektionens 16pande arbete.
Utover det 16pande arbetet har JF-sektionen foljande tvd huvuduppgifter att ansvara {or;

Sektionen ansvarar, tillsammans med Umeé Studentkar, for utbildningsbevakning. JF-sektionen utser
varje ér, tillsammans med SamSek och Umed Studentkér, ett studentombud som arbetar med
utbildningsbevakning och fragor angdende studie- och arbetsmiljo. Studentombudet Arvid Eklund
(HT19, VT20) har under verksamhetsaret representerat JF-sektionen i olika beslutande organ.

Vidare ansvarar sektionen for vilkomnandet av nya studenter. Arbetet med insparken har, likt
foregéende ar, lagts over pa JF som utsag ett insparksutskott bestaende av fem generaler, vilka i sin
tur ansvarade for utformningen av insparken. Fokus under insparken har varit att de nya studenterna
skulle fa ldra kdnna sina studiekamrater, bekanta sig med universitetet och Umeé som stad pa ett
sékert sétt i forhéllande till covid-19.

Fanny Wikstrém Olsson
Ordforande
Umea 2020-09-28
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Ekonomisk berattelse
Juridiska féreningen vid Umead universitet — Sektionen

Resultatrakning Perioden 20190701 - 20200630

Intakter

3012: Verksamhetsbidrag 43 407 kr

Summa intakter 43 407 kr
Kostnader

5091: Ovriga kostnader 0 kr

5093: Till JF 43 407 kr

6570: Bankkostnader 950 kr

Summa kostnader 44 357 kr

8999: Arets resultat -950 kr
Balansrakning Perioden 20190701 - 20200630

Ingaende balans Perioden Utgdende balans

Tillgéangar

1910: Kassa 0,00 kr 0,00 kr 0,00 kr
1920: Plusgiro 20740,15 kr 1 082,00 kr 21822,15 kr
1790: Fordringar 4052,00kr -4052,00 kr 0,00 kr
Summa tillgangar 24 792,15 kr -2 970,00 kr 21 822,15 kr

Skulder och eget kapital

2991: Eget kapital 1488,15 kr 538,15 kr
8999: Arets resultat -950,00 kr

2399: Skulder 23304,00kr -2 020,00 kr 21 284,00 kr
Summa skulder och eget kapital 24792,15 kr -2970,00 kr 21 822,15 kr
Noter

Not Konto Sarskilt att informera om Summa

1 2399: Skulder Skuld, obetalda medel till JF-foreningen 21 284 kr
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Revisionsberattelse
Juridiska féreningen vid Umead universitet — Sektionen

Efter granskning av Juridiska Foreningen vid Umed universitets rikenskaper for tiden 2019-
07-01 till 2020-06-30 har jag funnit dessa i god ordning. Riikenskaperna ér forda med ordning
och noggrannhet. Inkomster och utgifter under aret samt foreningens stillning vid
verksamhetsarets slut framgdr av resultat- och balansrikning.

Da det under revisionen inte framkommit anledning till anmiirkning, tillstyrkes att styrelsen
beviljas ansvarsfrihet for den ckonomiska forvaltningen under verksamhetsiret samt att
balans- och resultatrikning faststiilles.

Umea 2020-10-14 -

Emil Andersson-Junkka
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Av foreningen utsedd rdvisor

Stefan Brattlof

Av foreningen utsedd revisorssuppleant
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Budget
Juridiska féreningen vid Umead universitet — Sektionen

Budget 2020/2021

Intdkter
Verksamhetsbidrag 43 407 kr
Summa intakter 43 407 kr

Kostnader

Till JF 42 457 kr
Bankkostnader 950 kr
Summa kostnader 43 407 kr

Resultat: 0



