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Narvarande

Nina Nilsson Radestrém
Stefan Lidberg

Emma Lind

Sofia Eirell

Lisa Claar

Jan Leid6

Anton Magnusson

Olof Petter Haggstrom
Pranav Nair

Berna Bleta

Tid: KI. 10.15-11.15
Plats: Lagrummet

Arende

1. Motets 6ppnande

2. Utseende av protokollférare och
protokolljusterare

3. Faststéllelse av dagordningen

4. Foregaende protokoll

5. Rapporter/information fran ordféranden
och ledaméter

Studierektor, ordférande
Studievéagledare
Studieadministrator
Universitetsadjunkt
Universitetsadjunkt
Universitetslektor
Doktorand
Studentrepresentant
Studentrepresentant
Studentrepresentant

Beslut/Atgard

Maotet 6ppnas.

Sofia utses till protokollférare och Anton utses
till protokolljusterare.

Dagordningen faststalls.

Protokollet fran foregdende mote gas igenom
och laggs till handlingarna.

Nina informerar om féljande.

e En studierektors- och
studievagledarkonferens har hallits dar
bl.a. fragan om anvandningen av Al-
verktyg i undervisningen diskuterades.

e Painstitutionens personaldagar i Vasa den
15-17/8 diskuterades Al i forhallande till
examinationer och manga medarbetare
efterfragar kompetensutveckling/licenser
etc. for att bli battre p& att anvanda Al-
verktygen i undervisningen. Paul Barton
har nyligen anordnat en workshop pa detta
tema.
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e |nstitutionen ska anordna en alumnidag i
mars 2024.

e Enligt handlaggningsordningen om stod
vid funktionsnedséattning har delegation till
Emma Lind skett avseende ansvar for
beslut om anpassningar av examination.

Emma fortydligar att studenter som har ett
behov av anpassad undervisning maste ga
via Studentcentrum for att fa det intyg som
sedan ligger till grund for stodatgarder
(Nais-intyg).

e Arbetet med hallbarhet fortskrider och
frgan diskuterades i personalgruppen pa
personaldagarna i Vasa.

Rapporter/information fran Studenterna informerar om féljande.
studeranderepresentanterna

e JF har paborjat arbetet infor hostterminen
och har sammantratt Idpande under
sommaren.

o Insparksveckan genomfordes med ett stort
engagemang fran studenternas sida. JF
har haft en rundvandring p& universitetet
med de nya studenterna.

e JF:s studierad har sammantréatt och bl.a.
pratat om de sena kvallstiderna for
terminstentorna pa T2 och T4. Nina
foreslar att vi i samband med bokning
sarskilt ska lamna énskemal om skrivtid
under dagen.

e Samo (studerandearbetsmiljpombudet) har
numera en egen e-postadress och en
tipsfunktion.

Genomgang av kursutbud ht 2024 /vt Nina gar igenom dokumentet

2025 "Forandringar infér kursutbudet hésten
2024 — varen 2025” varefter ledamoterna
enas om att det ska laggas fram som
forslag till prefekten.

Genomgéng av dndrade kursplaner e Nina gar igenom foreslagna &ndringar som
framgér av dokumenten "Kursplan JOK”,
"Ny kursplan KEX” och "Beslut avveckla
kursplaner”, ledamoterna har ingen erinran
mot dessa.
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9. Genomgang av andrade behorigheter e Nina gar igenom foreslagna andringar som

framgar av dokumentet "Beslut om
behorighetskrav 2023” varefter
ledamoterna enas om att det ska laggas
fram som forslag till prefekten.

10. Pedagogiska seminarier under lasaret Nina efterfragar forslag pa innehall/teman till
kommande pedagogiska seminarier under
lasaret. Fragan diskuteras och bl.a. foreslas
diskussion om hela PBL-modellen och hur vi
kan arbeta ytterligare med att synliggdra och
utveckla arbetet med hallbarhetsfragor.
Studenterna lyfter integrationsseminarierna
som goda exempel samt efterfragar generellt
fler praktiska inslag i undervisningen.

11. Ovriga fragor Nina informerar om att hon ar férhindrad att
delta pA NJUGG-motet i Uppsala den 29/9.

12. Naista mote Nasta mote ager rum tisdagen den 17/10 K.
13.15.

13. Motet avslutas Motet avslutades.

Justeras Vid protokollet

Anton Magnusson Sofia Eirell
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