
Promemoria med anledning av JF-åsikt

Efter att ha läst aktuella JF-åsikt så finner vi i valberedningen att det finns anledning för oss att bemöta några
av de punkter som lyfts. Framförallt så syftar följande yttrande till att klargöra valberedningens roll i valet till
en ny styrelse, hur vårt arbete har gått till och hur valberedningens relation till JF ser ut. Övriga punkter som
lyfts i aktuell JF-åsikt kommer inte att bemötas då eventuella reformer av valberedningen eller frågor som
ställdes under stämman är något som rör styrelsen.

Valberedningens roll
Valberedningens roll är enligt 4 kap. 2 § av JF:s stadga att ta fram ett förslag på kandidater till föreningens
styrelse. Dessa föreslagna kandidater är alltså vid nomineringen inte invalda utan är endast de kandidater
som valberedningen efter att ha hållit intervjuer ansetts varit lämpliga för rollen som styrelseledamot. Det är
slutligen JF:s medlemmar på stämman som tar det slutliga beslutet. Vi i valberedningen vill också
understryka att det är fritt att motkandidera och att valberedningens beslut inte innebär en invald styrelse.

Valberedningens relation till JF
JF:s styrelse har ingen tillgång till någonting som valberedningen håller på med, likaså har valberedningen
inte mer tillgång till information om JF än vad vi är berättigade i egenskap av medlemmar. Valberedningen är
alltså ett helt utomstående organ som på förtroendeuppdrag av styrelsen är vald att uppfylla skyldigheten
enligt 4 kap. 2 § av JF:s stadga.

Valberedningens arbete
Valberedningens arbete bestod av att hålla intervjuer med kandidater för att sedan efter överläggning fatta
beslut om vilka vi anser vara lämpliga till att vara en del av JF:s styrelse. Vad vi har grundat detta på är
uteslutande på vad som framkommit under intervjuerna. Vi har inte baserat något beslut på någon
omständighet utanför intervjuerna (t.ex att en kandidat är vän med andra kandidater). Visserligen spelar
samarbetet mellan styrelseledamöter en viktig roll i ett effektivt styrelsearbete. Men vi har i våra bedömningar
alltid utgått ifrån medlemsnyttan där både samarbete i styrelsearbetet, tidigare erfarenheter,
konflikthantering, övriga meriter etc är centralt. Har ledamöter i valberedningen varit oeniga om ett beslut så
har vi röstat internt och gått på det alternativ som fått majoriteten av rösterna. Vi förstår att innebörden av
medlemsnytta kan skilja sig mellan individer men vi anser ändå att vi har tagit så många omständigheter som
möjligt med i vår beaktning för våra beslut för att främja medlemsnyttan.

Avlsutning
Sammanfattningsvis vill vi betona att vi i valberedningen inte har baserat något beslut på vilka kandidater
som är vänner och att JF inte haft någon insikt i vårt arbete. Vi tycker därför inte att vårat beslut ska gå ut
över JF:s förtroende. Med detta vill vi även vädja styrelsen att i framtiden tydliggöra att valberedningen är ett
avskiljt organ från styrelsen samt att valberedningens nomineringar inte är bindande för att undvika att
medlemmar tappar förtroende för styrelsens arbete på grund av valberedningens beslut.


