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Dagordning JFs medlemsmote 2017-11-16

. Motets 6ppnande

Motets vederborliga utlysande

- Utlyst 2017-10-24, kompl. Handlingar 2017-11-11

. Val av motesordforande
. Val av motessekreterare

. Val av tv4 justerare

3
4
5
6.
7
8
9

Val av tva rostraknare

. Faststillande av dagordning
. Faststillande av rostlangd

. Val av styrelse for kommande verksamhetsar — Se bilaga 1

10. Ovriga punkter

Medlemsmotioner — Andring av stadgar — Se bilaga 2

11. Motets avslutande



Bilaga 1

Nominering for JF:s styrelse verksamhetsaret 2018
Har nedan foljer valberedningens nomineringar till JF:s styrelse 2018

Fanny Jutered, T3
Ordforande

Fanny har med sin gedigna erfarenhet och sitt sjdlvklara sétt visat att hon &r mycket lampad att axla
rollen som Juridiska Foreningens ordforande. Fanny dr en van och engagerad ledare som inte rids att
ta mycket ansvar. Hon har en stark vilja att inspirera och inkludera alla juriststudenter i foreningen.
”Léga trosklar och hogt i tak” var ord hon sjélv valde nédr vi fragade hur hon vill att JF ska uppfattas av
medlemmarna. Fannys 6ppna och vénliga sitt dr ndgot som vi i valberedningen tror kommer hjélpa
Juridiska foreningen framat!

Julia Gustafsson, T3
Vice ordférande

Julia har ett stort driv och tycker om att ta for sig och paverka. Hon har ett hogt intresse av att planera
och samarbeta med alla mdjliga personer. Valberedningen anser att Julia kommer bidra med ett stort
stdd i sin roll som Vice ordférande samt att hennes brinnande engagemang for att ordna event kommer
resultera i manga spidnnande géistforeldsningar. I styrelsen kommer Julia vara mén om att studenternas
talan fors pa bésta mojliga sitt.

Carl Wallbick, TS
Ekonomiansvarig

Carl har precis det diar lugnet och eftertinksamheten som krivs for att vara en strdlande
ekonomiansvarig. Hér har vi en person som kommer dubbelkolla varje beslut innan han godkdnner
ndgonting. Carls lugn, eftertinksamhet och trygghet kommer vara en stor tillgdng for styrelsen som
kollektiv. Som T5:a kommer han in med en erfarenhet som ar viktig for att inte bli 6verraskad av hur
mycket jobb det kan vara. Carl dr vil inforstddd med att vara engagerad tar tid, men ger vildigt
mycket tillbaka!



Linn Jonsson, T3
Informationsansvarig

Vi i valberedningen anser att Linn besitter de goda egenskaper som kréivs for att gora ett gott arbete
som informationsansvarig. Hon &r noggrann, ambitids och har ett starkt engagemang for féreningens
utveckling. Linn har dessutom erfarenhet av att anordna event vilket gor att vi anser henne som
utmérkt for posten som informationsansvarig!

Mounir Gallouze, TS
Utbildningsansvarig

Mounirs idéer kring att utveckla och bredda utbildningen pé juristprogrammet var ndgot som vi i
valberedningen fastnade for. Hans brinnande engagemang och forméga att tinka nytt dr egenskaper
som vi anser kommer till god nytta i rollen som utbildningsansvarig. Sist men inte minst har dven
Mounir god inblick i arbetet som utbildningsansvarig d4 han for nérvarande sitter med i
utbildningsutskottet. Detta gor att bdde vi och hans sjélv anser att han dr mer dn redo att axla detta
ansvar!

Madeleine Lyth Segerman, T3
Marknadsansvarig

Madeleine dr en lugn och driven person med tydliga visioner. Hon besitter erfarenheter kring
marknadsforing och kommunikation som valberedningen &r séker pa att hon kommer anvénda pé ett
exemplariskt sitt i rollen som marknadsansvarig. Med hennes insikt genom sin tid i marknadsutskottet
och som medarrangdr for Stockholmsresan dr Madeleine vil kvalificerad for posten.

Emma Nilsson, T3
Sportmdstare

Emma ar en social och utatriktad person med ett brinnande engagemang for idrott. Med flera ar av
alpin skidékning i bagaget har idrott alltid varit en del av Emmas liv. Hon har mycket tankar kring vad
som &r viktigt for att f4 s& manga som mojligt att delta i eventen som anordnas och stér redo for att ta
rollen som den peppande ledaren! Till styrelsen i helhet kommer Emma vara en stor energikélla med
mycket idéer.

Johanna Grundberg, T3
Klubbmadstare

Johannas outtréttliga driv, energi och engagemang ér precis vad som efterfrigas hos en klubbméstare!
Johannas breda kontaktndt och strukturerade planering av evenemang kommer komma vél till
anvdndning som klubbmaéstare kommande verksamhetsar. Johanna har redan innan detta uppdrag
blivit en veteran inom JF och hon dr saledes vél inforstddd med vad uppdraget innebédr och kommer
som styrelsemedlem kunna hjélpa till &ven pd dvriga poster med sin erfarenhet. En stor tillgdng béade
pa posten klubbmaéstare och som styrelsemedlem!



Malin Fagerstrom, T3
Chefredaktor DeFacto

Malin Fagerstrom nomineras till posten som chefredaktér 6ver DeFacto framst pd grund av tre
orsaker. 1. Hon besitter den kreativiteten som behdvs for att lyfta tidningen ytterligare ett snépp, 2.
Hon har i samtal med oss lyckats peka ut de brister som idag finns for att kunna jobba for att de
framdver skall motverkas och 3. Hon besitter de ledaregenskaper som krévs for att pa ett effektivt sétt
kunna vigleda en hel redaktion av skribenter. Vi dr 6vertygade om att Malin kommer gora allt for att
fa tidningen att lyfta ytterligare samtidigt som hon &r en enorm tillgang i styrelsen som kollektiv med
sitt lugn och eftertdnksamma stt.

Oscar Jantzen, T3
Ordforande Juridisk rdadgivning

Oscar klev in till oss pé intervjun med sin lagmélda framtoning men sjélvsékra sitt och pa ett lugnt
och sansat vis beskrev han de utmaningar JR star infor kommande verksamhetsar. Detta forberedda
intryck &r ett maste for att kunna planera och strukturera upp arbetet med radgivningen for att kunna
locka fler radgivare och fa in fler frdgor frdn allmdnheten. Oscar har vad som krévs for att driva
raddgivningsgruppen framét och kommer sidval som ordférande for JR som styrelsemedlem vara en
enorm resurs for foreningen med genomténkta inldgg i debatten och det dagliga arbetet.



Bilaga 2

Motion gillande dndring 1 Juridiska foreningen vid Umea

universitets stadgar (nr 1)
Umeé 2017-02-01
Ingiven av Oscar Larsson

Som bakgrund till foljande forslag till stadgeandring ligger att under de senaste aren har
projektansvariga for Juristens dag valts av styrelsen pad bemyndigande fran stimman. Dérav
anser vi att det dr det bra att tydliggora i stadgarna hur det viljs “’pa riktigt”. Den andra
dndringen ar utav spraklig sédan dd namnet péa dessa dndrades under 2016 fran
huvudansvariga till projektansvariga for att béttre spegla att Juristens dag &r ett aterkommande
projekt som arrangeras av Juridiska foreningen.

Nuvarande lydelse:

§ 35 Valberedningen har som uppgift att till medlemsméte framlégga ett forslag pa kandidater
till foreningens styrelse och huvudansvariga for Juristens dag. Valberedningen kan dven
ansvara for nominering av andra fortroendeuppdrag inom Juridiska féreningen.

Forslag pa ny lydelse:

§ 35 Valberedningen har som uppgift att till medlemsméte framlégga ett forslag pa kandidater
till foreningens styrelse. Valberedningen har ocksa som uppgift att till foreningens styrelse
framlégga ett forslag pa projektansvariga for Juristens dag. Valberedningen kan dven ansvara
for nominering av andra fortroendeuppdrag inom Juridiska féreningen.

Antagen pd medlemsmote 2017-02-16 1 enlighet med §50 1 JF:s stadgar.



Motion géllande dndring i Juridiska foreningen vid Umea
universitets stadgar (nr 2)

Umead 2017-02-07
Ingiven av Sven Karlsson

Beskrivningen av Juridiska foreningen som fackligt obunden &r inaktuell d& féreningen i
nuldget har samarbetsavtal med tre fackforbund. Facklig obunden é&r inte heller ett mél som ar
efterstrdvansvart till den grad att dessa avtal ska 6verges. Dérfor bor ordet “fackligt” strykas
ur forsta paragrafen.

Nuvarande lydelse:

§1 Juridiska foreningen vid Umea universitet, nedan foreningen, ér en partipolitiskt, fackligt
och religiost oberoende ideell foreningen for studenter som ldser vid juristprogrammet eller
andra fristdende juridiska kurser vid Umea universitet.

Foreslag till ny lydelse:

§1 Juridiska foreningen vid Umea universitet, nedan foreningen, ér en partipolitiskt och
religiost oberoende ideell foreningen for studenter som ldser vid juristprogrammet eller andra
fristdende juridiska kurser vid Umeé universitet.

Antagen pd medlemsmote 2017-02-16 1 enlighet med §50 1 JF:s stadgar.



Motion géllande dndring i Juridiska foreningen vid Umea
universitets stadgar (nr 3)

Umed 2017-11-08
Ingiven av Johan Lindgren

Motion JF medlemsméte
- Forslag till andring av och tilldgg till juridiska féreningens stadgar.

Motion JF medlemsméte
- Forslag till &ndring av och tillagg till juridiska féreningens stadgar.
Andring av § 14 i juridiska féreningens stadga
Nuvarande lydelse:
Féreslagen lydelse:
Andring av § 15 i juridiska féreningens stadga
Nuvarande lydelse:

Forslag till tillagg av paragrafer efter 34 § i juridiska féreningens stadgar och férandring
av efterkommande paragrafers numrering

Forslag till lydelse av ny paragraf
Forslag till férandring av efterkommande paragrafers numrering
Motivering
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Andring av § 14 i juridiska foreningens stadga

Nuvarande lydelse:

Arsmétet ska vid &rsstdmman

e Granska den avgaende styrelsens verksamhetsberéattelse samt revisionsberéattelse
Besluta om att faststélla foregdende rékenskapsars resultat- och balansrakning
Besluta om ansvarsfrihet for den avgaende styrelsen
Besluta om budget fér det kommande verksamhetsaret
Vélja revisor for det kommande verksamhetséaret
Utse valberedningens ordférande for kommande verksamhetsar

Foreslagen lydelse:

Arsmétet ska vid arsstdmman

e Granska den avgaende styrelsens verksamhetsberattelse, revisionsberéattelse och
fullgérande av den operativa planen
Besluta om att faststélla foregdende rakenskapsars resultat- och balansrakning
Besluta om ansvarsfrihet for den avgaende styrelsen
Besluta om budget fér det kommande verksamhetsaret
Vaélja revisor for det kommande verksamhetsaret
Utse valberedningens ordférande fér kommande verksamhetsar
Besluta om den foreslagna operativa planen for styrelsens kommande
verksamhetsar

Andring av § 15 i juridiska foreningens stadga

Nuvarande lydelse:

Vid arsstamman galler féljande dagordning om inget annat tillkommer:
1) métets dppnande

2) métets vederbdrliga utlysande

3) val av métesordférande

4) val av motessekreterare

5) val av tva justerare



6) val av tva rostraknare

7) faststéllande av dagordning

8) faststéllande av rostlangd

9) genomgang av verksamhetsberattelse for det gdngna verksamhetsaret

10) genomgang av den operativa planen for det gangna verksamhetsaret

) ekonomisk redovisning

) revisionsberattelse for det gangna verksamhetsaret

) faststéllande av balans- och resultatrakning for det gadngna verksamhetsaret
) ansvarsfrihet for styrelsen for det gangna verksamhetsaret

) beslut om budget

) beslut om faststéllande av medlemsavgift

) beslut om att faststélla den operativa planen for styrelsens kommande verksamhetsar
) val av revisor

) val av firmatecknare

) val av styrelse

) val av valberedningen

22) évriga fragor

23) motets avslutande

1
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

Forslag till tilldgg av paragrafer efter 34 § i juridiska foreningens
stadgar och foréndring av efterkommande paragrafers numrering

Forslag till lydelse av ny paragraf

§ 35 Styrelsen ska till drsstimman foresld en operativ plan for styrelsens kommande verksamhetsar. I
den operativa planen ska foljande framgé:
a) De mal, for foreningen, styrelsen under kommande verksamhetsér ska arbeta for att uppna
i) Utifran dessa mal ska det, for rsstimman, framgé for respektive mal vad maélet &r,
varfor styrelsen foreslar det mélet och pa vilket sitt det gér att médta om mélet ar
uppfyllt.
b) Vilken post i styrelsen som har huvudansvar for respektive mél och eventuella poster som ér
medansvariga

§ 36 Styrelsen ska under verksamhetsaret prioritera att arbeta med de mél som arsstimman faststéllde
i den operativa planen.

Forslag till fordndring av efterkommande paragrafers numrering

Jag foreslar att numreringen av efterkommande paragrafer och de paragrafer i nuvarande stadga som
innehar samma numrering som ovan foreslagna paragrafer justeras sé att en efterfoljande numerisk
ordningsfoljd skapas.



Motivering

I nuvarande stadga saknas annan styrning av styrelsen arbete én § 30. For att 6ka transparensen i
styrelsearbetet och forbéttra medlemmarnas majligheter till inflytande foreslds ovan dndring av
stadga.

Umed studentkar har for nirvarande ett vél fungerande system med operativ plan for karstyrelsen, dér
kérfullmiktige infor varje verksamhetsar fastslar denna. Detta leder till att karfullméktige pé ett Sppet
och tydligt sédtt kunnat péverka kérstyrelsens arbete. Inspiration till hur en operativ plan kan se ut kan
med fordel hdmtas hos Umead studentkér, se dirav bifogad fil.

Genom foreslagna forandring av stadgar kan styrelsen, i hog grad, fortfarande sjélvstindigt utfora sitt
arbete. Men det blir, for medlemmarna, tydligare vad styrelsen arbetar mot och under verksamhetsaret
kommer arbeta for.

Tanken med att &rsstimman ska besluta om kommande verksamhetsplan &r for att tilltridande styrelse
sjdlva ska kunna foresla vad de vill arbeta mot.

Styrelsen kan dven i planen uppritta mal som &r langsiktiga och inte kan uppnés under detta
verksamhetsdr samt mél som inte bedoms kunna uppnés, men éndock ér av sddan vikt att de fortjanar

att arbetas mot och uppmérksammas.

Utvarderingen av malen foreslas ske i en, likt umed studentkar, tregradig skala. Dir de antingen
bedoms som genomforda, paborjade men ej genomforda, ej genomforda eller paborjade.

Sammanfattningsvis &r detta forslag alltsé skapa for att 6ka medlemmarnas insyn i vad styrelsen avser
arbeta med och vad tidigare styrelse har arbetat med.

Inskickad av
Johan Lindgren, TS

2017-11-08



